
 

 

PORTARIA Nº 174/2025 
 

 

A Diretora-Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto de 

Ibiporã, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e em conformidade 

com os artigos 11, 12 e 36 da Lei nº 2154/2008, que trata do Plano de Cargos, 

Carreiras e Vencimentos do SAMAE; Portaria de Regulamentação nº 090, de 

11/05/2018 e requerimento protocolado sob o nº 1150/2025, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica promovido, por conhecimento, o servidor GLEIDSON ADRIANO 

MARQUES FIGUEIREDO, matrícula nº 1441, ocupante do cargo de Agente de 

Operações, de acordo com a pontuação dos cursos acadêmicos e de capacitação 

e requisitos mínimos. 

 
Art. 2º O servidor promovido terá progressão da Classe “E” para a Classe “F”, na 

tabela salarial, conforme determina o inciso I do Parágrafo 1º, do artigo 12, da Lei 

2154/2008, permanecendo na mesma referência e estágio anteriores. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos ao dia 1º de dezembro do corrente ano. 

 

 

 

Ibiporã-PR, 10 de dezembro de 2025. 

 

 

 

 

 

MARICÉLIA SOARES DE SÁ 

Diretora-Presidente  
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