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Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

Gestao de Pessoas

DECRETO N°. 032, DE 11 DE JANEIRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, conforme o disposto nos
artigos 9° e 10° da Lei Municipal No. 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,
DECRETA:
Art. 1°Fica nomeada a partir de 16 de janeiro de 2017, a Senhora VERONICA SANCHES GOMES, para ocupar o cargo de Provimento em Comisséo de Diretor de
Departamento, Cédigo CC-01, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saiude — Departamento de Administragdo da Sautde.

Art. 2° O presente decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
MARCOS ANTONIO MARTIRE
Secretario Municipal de Administragéo

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 034, DE 11 DE JANEIRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, conforme o disposto nos
artigos 9° e 10° da Lei Municipal No. 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,
DECRETA:
Art. 1°Fica nomeada a partir de 1° de fevereiro de 2017, a Senhora TANIA LENI SCHEIDEMANTEL, para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de Assessor
VI, Cédigo CC-06, com lotagdo no Gabinete do Executivo.

Art. 2° O presente decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
MARCOS ANTONIO MARTIRE
Secretario Municipal de Administragéo

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 021, DE 16 DE JANEIRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto no artigo 9° § 2° da
Lei Municipal No. 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,
RESOLVE:
Art.1° AFASTAR a servidora CLAUDIA REJIANE COLOGNESI ARCANJO GUANDALINI, matricula 2792, do seu cargo de Provimento Efetivo de Professor de Educa-
cao Fisica, com lotagao na Secretaria Municipal de Educacéo - Departamento de Educagéo, para exercer o cargo de Provimento em Comissao de Secretario Municipal, na Secretaria Municipal
de Esportes, Recreacéo e Lazer desta municipalidade, a partir de 17 de janeiro de 2017.
Art.2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagdo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE
Secretario Municipal de Administragéo

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PORTARIA N°.022 DE 16 DE JANEIRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o que dispde o artigo 88, inciso 1V, § 1°, da Lei Municipal n® 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
RESOLVE:
Art.1° CEDER a Secretaria Municipal de Esportes, Recreacgéo e Lazer, a servidora CLAUDIA REJIANE COLOGNESI ARCANJO GUANDALINI, matricula 2792, ocu-
pante do cargo de Professor de Educagéo Fisica, a partir de 17 de janeiro de 2017.
Art.2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCOS ANTONIO MARTIRE
Secretario Municipal de Administragéo

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PORTARIA N°.023 DE 16 DE JANEIRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o que dispde o artigo 184, inciso |, da Lei Municipal n° 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, e da Lei Municipal n®
2.522/2011 e suas alteragdes que dispde de Plano de Carreiras, Cargo e Remuneragao dos Servidores Municipais,

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora SILVERIA LUCIA MANTOVANI MARTINS CANUTO, matricula 2500, para responder pela fungéo de confianga como Diretora do Depar-
tamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em exercicio de encargos e responsabilidades complementares ao cargo efetivo da servidora, retroativo ao dia 09 de janeiro de 2017.

Art.2° Atribuir a servidora ora designada a gratificacé@o, conforme Anexo Il da Lei Municipal n° 2.664/2013, Cédigo — ND, simbolo FC-3.

Art.3° A servidora designada para responder pela Fungdo de Confianga desempenhara as atribuigdes da fungéo, assumindo a obrigagéo de cumprir rigorosamente os
prazos, normas e regulamentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido, fica a servidora responsavel a assumir as penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento
das multas geradas.

Art.4° Por sua vez, a servidora designada esta obrigada ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificagdo, em regra, substitui eventuais
horas extras realizadas.

Art.5° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE
Secretario Municipal de Administragéo

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N°.024 DE 16 DE JANEIRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o que dispde o artigo 184, inciso |, da Lei Municipal n° 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, e da Lei Municipal n®
2.522/2011 e suas alteracdes que dispde de Plano de Carreiras, Cargo e Remuneragéo dos Servidores Municipais,

RESOLVE:

Art.1° Designar o servidor JOAO PAULO DE ASSIS, matricula 3378, para responder pela fungéo de confianga como Diretor do Departamento de Licitagéo, em exer-
cicio de encargos e responsabilidades complementares ao cargo efetivo do servidor, retroativo ao dia 09 de janeiro de 2017.

Art.2° Atribuir ao servidor ora designado a gratificagdo, conforme Anexo Ill da Lei Municipal n° 2.664/2013, Cédigo — ND, simbolo FC-3.

Art.3° O servidor designado para responder pela Fungdo de Confianga desempenhara as atribui¢des da fungéo, assumindo a obrigagédo de cumprir rigorosamente
0s prazos, normas e regulamentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido, fica o servidor responsavel a assumir as penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento
das multas geradas.

Art.4° Por sua vez, o servidor designado esta obrigado ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificagdo, em regra, substitui eventuais
horas extras realizadas.

Art.5° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE
Secretario Municipal de Administragao

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 025, DE 16 DE JANEIRO DE 2017.
O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIPORA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°. 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro de 2001, em
conformidade com o artigo 32 da Lei Municipal n® 2236/2008 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora,
RESOLVE:
Art. 1° REMOVER a partir de 12 de janeiro de 2017 o servidor ANDREY FERNANDES INACIO, matricula 3955, ocupante do cargo de provimento efetivo de Tecndlogo de Gestao Publica, lotado
na Secretaria Municipal de Administragéo - Departamento de Compras, para desempenhar sua fungao junto a Secretaria Municipal de Administragéo - Departamento de Licitag&o.
Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Administragéo Prefeito do Municipio

Procuradoria

ORIENTACAO NORMATIVA - PGM n°. 001 DE 06 DE JANEIRO DE 2017

Normatiza procedimentos relativos a elaboragdo de relatdrios sociais alusivos a pedidos de isengdo de
IPTU e remissao do IPTU, Contribuicdo de Melhoria e Taxas.

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 25, XXIl e XXIII, da
Lei Municipal n® 2.594/2013,

Considerando-se a necessidade da criagdo de normas visando garantir maior técnica e seguranca juridica a respeito da elaboragdo de relatdrios sociais pela
Secretaria Municipal de Assisténcia em processo regular administrativo de remissao de débitos de IPTU, Contribuigdo de Melhoria e Taxas, previsto no art. 89
da Lei Municipal n° 2.247/2008, e de isencéo individual de IPTU, previsto no art. 100, II, e 203 do referido Diploma legal, ambos regulamentados pelo Decreto
Municipal n° 36/2016.
RESOLVE:
CAPITULO |
Do Processo Administrativo de Remissao e Isen¢ao de Tributo
Relatério Social Conclusivo
Art. 1° Esta Orientagdo Normativa tem por finalidade disciplinar e normatizar o processo administrativo de remissao total e parcial e isengéo individual tributaria, especialmente a elaboragéo do
Relatério Social pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Ibipora, cujo(a) representante emitird parecer conclusivo acerca da concesséo ou ndo do beneficio, vinculando a decisédo
do chefe do Poder Executivo.
Art. 2° O Relatédrio Social, que fara parte integrante do processo administrativo de remissao e isengéo tributaria, devera conter a seguinte formatacéo:
1 - INDENTIFICAGAO: n° do processo administrativo, identificagéo completa do(a) Requerente (nome, RG, CPF, estado civil, profisséo, endereco e telefone) e do imovel;
II- QUADRO COM A COMPOSIGAO FAMILIAR: nome, grau de parentesco, idade, profissao e renda de cada integrante do nucleo familiar residente na propriedade da solicitante;

Ill - RELATORIO: devera conter todas as informagdes coletadas durante o atendimento social;

IV — CONCLUSAO: com base nas informagdes contidas no “relatério”, a Secretaria de Assisténcia Social, por meio de seu(ua) representante, analisara o enquadramento da
Requerente ao beneficio, proferindo a sua conclusao objetiva da seguinte forma:

- Em caso de remissé&o:

“A(O) Requerente se enquadra nos requisitos exigidos pela Lei Municipal n® 2.822/2016, fazendo jus ao beneficio da remisséo tributaria requerida”.

“A(O) Requerente NAO se enquadra nos requisitos exigidos pela Lei Municipal n° 2.822/2016, NAO fazendo jus ao beneficio da remiss&o tributaria requerida“.
- Em caso de isengéo:

“A(O) Requerente se enquadra nos requisitos previstos no art. 203 da Lei Municipal n° 2.247/2008, com alteragdes pelas Leis Municipais n® 2.738/2014 e n°® 2.805/2015, fazendo jus ao beneficio
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da isencao tributaria do exercicio fiscal de
“A(O) Requerente NAO se enquadra nos requisitos previstos no art. 203 da Lei Municipal n° 2.247/2008, com alteragdes pelas Leis Municipais n° 2.738/2014 e n° 2.805/2015, NAO fazendo jus
ao beneficio da isenc¢ao tributaria do exercicio fiscal de

V — ENCAMINHAMENTO: o protocolo administrativo concluido devera ser encaminhado ao Chefe do Poder Executivo para decisao final.
Art. 3° Em caso de remisséo parcial, o protocolo administrativo devera ser encaminhado ao Departamento de Tributagdo para que informe os exercicios compreendidos pela remissao, até o
limite previsto no art. 1°, §3°, Lei Municipal n® 2.822/2016, priorizando os mais antigos aos mais recentes.

Paragrafo tinico: O Departamento de Tributagéo instruira o protocolo administrativo com a informac&o e extrato atualizado de débitos do contribuinte, remetendo-o ao Chefe do Poder Executivo
para confirmagao do ato.

CAPITULO Il
Das Consideragoes Finais

Art. 4° Os esclarecimentos adicionais a respeito desta Orientagdo Normativa poderdo ser obtidos junto & Procuradoria Geral do Municipio que, por sua vez, aferira a fiel observancia de seus
dispositivos.

Art. 5° Esta Orientagdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicagdo.
JORDAN ROGATTE DE MOURA

Procurador-Geral

SIMONI TAKAHASHI OLIVEIRA BRITO
Procuradora do Municipio
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