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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE FINANCAS

DECRETO N2 423/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n? 3.428,
de 24 de novembro de 2025.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 913.874,33
(novecentos e treze mil, oitocentos e setenta e quatro reais e trinta e trés centavos), destinados ao reforco das seguintes Dotagdes

Orcamentarias:

Suplementagio

02

02.001

02.001.04.122.0002.2.227
18-3.1.91.13.00.00

02.001.06.182.0002.2.089
36-3.1.90.11.00.00

03

03.001

03.001.04.121.0003.2.016
47 -31.90.13.00.00

04

04.002

04.002.04.123.0004.2.029
93-3.1.90.11.00.00
96 - 3.1.91.13.00.00

05

05.002

05.002.04.122.0005.2.033
157 - 3.1.80.13.00.00

05.002.04.122.0005.2.097
176 - 3.1.90.11.00.00
177 - 3.1.90.16.00.00
179 - 3.1.91.13.00.00
183 - 3.3.90.49.00.00

05.002.04.122.0005.2.222
189-3.1.91.13.00.00
193 - 3.3.90.46.00.00

05.002.04.122.0005.2.230
213-3.1.90.11.00.00
216 - 3.1.91.13.00.00
220 - 3.3.90.46.00.00
221-3.3.90.49.00.00

1000

1000

1000

1000
1000

1000

1000
1000
1000
1000

1000
1000

1000
1000
1000
1000

GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO

NUCLEO DE AUDITORIA INTERNA, CUSTO E ESTATISTICAS
CONTRIBUICOES PATRONAIS

NUCLEO DE DEFESA SOCIAL

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
CONTRIBUICOES PATRONAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
CONTRIBUICOES PATRONAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

MANUTENCAOQ DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ
CONTRIBUICOES PATRONAIS

MANUTENCAO DO CEMITERIO MUNICIPAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
CONTRIBUICOES PATRONAIS

AUXILIO-TRANSPORTE

MANUTENCAO DA DIVISAO DE PATRIMONIO
CONTRIBUICOES PATRONAIS

AUXILIO-ALIMENTACAQ

MANUTENCAO DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
CONTRIBUICOES PATRONAIS

AUXILIO-ALIMENTACAQ

AUXILIO-TRANSPORTE

1.704,10

9.044,56

5.984 47

65.814,43
10.576,16

254382

16.041,16
787.63
840,75
503,31

2.380,92
1.050,00

13.897.36
1.795,58
1.050,00

246,84
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08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
08.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSING BASICO
08.002.12.381.0006.2.047 MANUTENGAO DO FUNDEB 20%
312-3.2.00.46.00.00 104 AUXILIC-ALIMENTACAC 0.800,00
313-3.2.00.40.00.00 104 AUXILIO-TRANSFORTE 835,26
08.002.12.381,0008.2.048 FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL
315-3.1.80.13.00.00 101 CONTRIBUICOES PATRONAIS 16.270,26
316 - 2.1.00.16.00.00 101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 176.728,27
08.002.12.385.0006.2.048 FUNDES 70% - CRECHES
322-3.1.00.16.00.00 101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.232,20
06.002.12.368.0006.2.103 FUNDEB 70% - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
334-2.1.81.13.00.00 101 CONTRIBUICOES PATRONAIS 225485
068.002.12.3687.0006.2.104 FUNDEB 70% - EDUC#C.&D ESPECIAL
337-23.1.80.11.00.00 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 475372
341-2.1.91.13.00.00 104 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.216,68
o7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
07.001 ADMINISTRACAOC DA SECRETARIA
07.001.13.392.0007.2.107 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
360- 3.1.00.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.050,37
384-3.2.00.46.00.00 1000 AUXILIC-ALIMENTACAC 4.258,80
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAQD
08.002 DIVISAC DE SERVICOS FUBLICOS
08.002.15.452.0008.2.012 MANUTENGAO DO SERVICCS PUBLICCS
480- 3.1.80.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 6.176,17
438 - 3.2.00.48.00.00 507 AUXILIO-ALIMENTACAQ 800,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL
00.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
00.001.08.122.0000.2.077 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
537 - 3.1.80.11.00.00 2988 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 807,19
552 - 2.3.80.45.00.00 1000 AUXILIO-ALIMENTAGAQ 1.050,00
06.001.08.244.0009.2.088 REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
571-3.1.80.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.808,07
572-3.1.80.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.572,82
00.001.08.244.0000.2.070 REDE DE PROTEGCAO SOCIAL BASICA
591 - 3.1.80.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.913,33
603 - 3.3.00.45.00.00 1000 AUXILIO-ALIMENTACAO 700,00
08.002 FUNDO MUNIC CRIANCA E ADOLESCENTE
00.002.08.243.0000.2.072 GESTAO DE APCIO A CRIANGA E ADCLESCENTE
24 - 3.1.80.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 658,30
630 - 3.2.00.40.00.00 1000 AUXILIC-TRANSPORTE 100,86
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.122.0010.2.067 MANUTENGAO DA ADMINISTRAGAO GERAL DA SECRETARIA DE SAUDE
§70- 3.1.00.11.00.00 388 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL 7.214,01
670-3.1.80.11.00.00 380 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FESSOAL CIVIL 12.816,08
671 - 3.1.00.13.00.00 302 CONTRIBUICOES PATRONAIS 415227
672 - 3.1.80.16.00.00 303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 843,50
893 - 2.2.80.48.00.00 303 AUXILIC-ALIMENTACAQ 7.700,00
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10.001.10.301.0010.2.088 MANUTENGAO DA GESTAO DAS FOLITICAS DE ATENGAQ BASICA
665 - 3.1.80.07.00.00 302 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE FREVIDENCIA 438145
686 - 3.1.60.11.00.00 380 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FESSOAL CIVIL 41.753,43
710 - 2.3.80.46.00.00 302 AUXILIC-ALIMENTAGAO 80.335,48
10.001.10.302.0010.2.085 MANUTENCAQ DA GESTAQ DA ASSISTENCIA HOSPITALAR
AMBULATORIAL E PROCEDIMENTOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXI
724 -2.1.80.16.00.00 302 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 41587.88
730 - 3.3.00.46.00.00 303 AUXILIC-ALIMENTAGAC 4B.663,12
10.001.10.303.0010.2.058 MANUTENCAO DA GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
752 - 2.1.00.16.00.00 302 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.155,00
764 - 3.3.80.46.00.00 303 AUXILIO-ALIMENTAGCAD 1.750,00
10.001.10.305.0010.2.057 MANUTENCAO DA GESTAQ DAS FOLITICAS DE VIGILANCIA
EFIDEMICLOGICA
780 - 3.1.80.16.00.00 302 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 408,58
800 - 3.3.60.46.00.00 303 AUXILIC-ALIMENTACAO 8.400,00
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO
AMBIENTE
11.001 DEFTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
11.001.20.122.0011.2.042 GESTAO DAS POLITICAS DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
812 -2.1.80.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 183.725,05
£13-2.1.00.13.00.00 1000 CONTRIBUIGOES FPATRONAIS 001,38
514 - 2.1.80.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 20.325,30
£16 - 2.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 17.451,20
§25-3.3.60.46.00.00 1000 AUXILIC-ALIMENTAGAO 4.550,00
£27 - 3.3.60.40.00.00 1000 AUXILIC-TRANSPORTE 701,53
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES
12.002.27.812.0012.2.084 DIRECAC ESPORTIVA
£83 - 3.1.00.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 478328
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICO
12.001 DEPARTAMENTC DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
12.001.22.661.0013.2.088 GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTC ECONGMICC
584 -2.1.80.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 35.178,28
£85 - 2.1.00.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.002,23
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, QUALIFICACAO,
EMFREENDEDORISMO E INOVAGAQ
14.001 DEFTO DE RELAGOES DO TRABALHO
14.001.11.122.0014.2.087 COORDENAGAO E MANUTENGCAOC DA SECRETARIA DO TRABALHO
014 -2.1.0.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 278,50
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNCLOGIA DA INFORMAGAO
15.001 DEPARTAMENTC DE TECNCLOGIA DA INFORMAGAO
15.001.10.126.0015.2.126 GESTAO DAS POLITICAS DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ
085 - 3.3.00.46.00.00 1000 AUXILIC-ALIMENTACAD 1.400,00
18 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE FESSOAS
18.001 DEPARTAMENTC DE GESTAO DE PESSOAS
18.001.04.122.0016.2.120 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE GESTAC DE PESSOAS
938 - 2.1.80.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.248,00
909 - 3.3.90.46.00.00 1000 AUXILIC-ALIMENTAGCAC 2528,40
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17 PRCOCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
17.001 DEFPARTAMENTO DE FROCESS0S E PARECERES

17.001.04.122.0017.2.130
1018 - 3.1.90.13.00.00

22

22,002

22.002.18.542.0022.2.243

1056 - 3.1.90.13.00.00

1000

1000

DEFPARTAMENTO DE FROCESS0OS E FARECERES
CONTRIBUICOES FPATRONAIS 5.077,24
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

FUNDO MUNICIPAL DG MEIC AMBIENTE

MANUTENCAOC DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE MEIO
AMBIENTE

CONTRIBUICOES PATRONAIS 7.300,07
Total Suplementagao: 913.874,33

Art. 22 - Para atender o disposto no art. 1° deste Decreto, servirdo como recursos:

| - Superavit Financeiro, conforme discriminacdo abaixo, nos termos do art. 43, § 19, |, da Lei Federal n? 4.320/64;

Fonte

2885 - Prog Fortalec Emerg Atend Cad Unico SUAS - PROCAD-SUAS 687,18

Total da Fonte: 697,19

Il - Cancelamento de Dotacdao Orcamentaria, conforme discriminacao abaixo, nos termos do art. 43, § 1°, Ill, da Lei Federal n°® 4.320/64:

Redugdo

02

02.001

02.001.04.122.0002.2.227
20-3.3.80.38.00.00

02.001.08.182.0002.2.088
37-3.1.80.13.00.00

03

03.001

03.001.04.121.0003.2.018
48 -3.1.80.11.00.00

04

04.002

04.002.04.123.0004.2.028
97 - 3.3.90.30.00.00
98 - 3.3.80.38.00.00
100 - 2.2.80.40.00.00

05

05.002

05.002.04.122.0005.2.033
156 - 3.1.80.11.00.00

05.002.04.122.0005.2.228
203 - 3.1.00.11.00.00

1000

1000

1000

1000
1000
1000

1000

GABINETE DO PREFEITO
GABINETE DO PREFEITO
NUCLEO DE AUDITCRIA INTERNA, CUSTO E ESTATISTICAS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.704,10
NUCLEO DE DEFESA SOCIAL
CONTRIBUICOES FATRONAIS 0.044,56

SECRETARIA MUNICIPAL DE FLANEJAMENTO URBAMNO

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FESSOAL CIVIL 558447
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DEFARTAMENTO DE CONTABILIDADE

MATERIAL DE CONSUMO 10.576,18
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 40.814,43
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAQ - 25.000,00

PESSOA JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAC

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAD

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FESSOAL CIVIL 254382
ATIVIDADES DO PROJETO DE NATAL

VENCIMENTCS E VANTAGENS FIXAS - FESS0AL CIVIL 38.503,55
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08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
08.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSING BASICO
08.002.12.3681.0008.2.048 FUNDES 70% - ENSINO FUNDAMENTAL

314 -3.1.80.11,00.00 101 VENCIMENTCS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 191.117,53

314 -2.1.80.11.00.00 104 VENCIMENTOCS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 16.458,28
08.002.12.385.0006.2.040 FUNDES 70% - CRECHES

320-3.1.80.11.00.00 101 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FESSOAL CIVIL 3.232,30
08.002.12.388.0008.2.103 FUNDES 70% - EDUCAGCAC DE JOVENS E ADULTOS

330 - 3.1.80.11.00.00 101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FESSOAL CIVIL 2.354,85
o7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
07.001 ADMINISTRAGAC DA SECRETARIA
07.001.13.362.0007.2.107 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

367 - 3.1.00.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.307,17
o0 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS. OBRAS E VIACAD
02.002 DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS
08.002.15 452.0008.2.013 MANUTENGAO DO SERVIGOS PUBLICOS

470 - 3.1.80.11.00.00 1000 VENCIMENTOCS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 8.176,17

479-3.1.80.11.00.00 507 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PFESSOAL CIVIL 800,00
0 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
00.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
08.001.08.122.0009.2.077 GESTAC DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

537 - 3.1.80.11,00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.050,00
08.001.08.244.0000.2.058 REDE DE PROTECAC SOCIAL ESPECIAL

573 - 3.1.00.94.00.00 1000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 4.470,80
00.001.08.244.0009.2.070 REDE DE PROTECAC SOCIAL BASICA

500 - 3.1.80.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2813,32
08.002 FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE
00.002.02.243.0000.2.072 GESTAC DE APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTE

626 - 3.1.80.84.00.00 1000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 240,18
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.122.0010.2.057 MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA DE SAUDE

870 - 3.1.80.11.00.00 308 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.405,88
10.001.10.301.0010.2.088 MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA

806 - 2.1.80.11.00.00 308 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 64.606,02

606 - 3.1.80.11.00.00 388 VENCIMENTCS E VANTAGENS FIXAS - FESSOAL CIVIL 7.214,01
10.001.10.302.0010.2.085 MANUTENCAO DA GESTAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR

AMBULATCRIAL E PROCEDIMENTCOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXI

722 -3.1.80.11.00.00 308 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PFESSOAL CIVIL 82 250,80
10.001,10.202.0010.2.058 MANUTENCAO DA GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

750 - 3.1.80.11.00.00 308 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.805,00
10.001.10.305.0010.2.057 MANUTENGAO DA GESTAO DAS FOLITICAS DE VIGILANCIA

EFIDEMICLOGICA

788 - 3.1.80.11.00.00 308 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.808,58

788 - 2.1.80.11,00.00 380 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 54 550,51
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1" SECRETARIA MUNICIFAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO
AMBIENTE
11.001 DEPFTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

11.001.20.122.,0011.2.040
810 - 3.3.80.20.00.00
811 - 3.3.80.40.00.00

11.001.20.122.0011.2.042
817 - 3.3.80.14.00.00
819 - 3.3.80.33.00.00
820 - 3.3.80.35.00.00
822 - 3.3.80.27.00.00
824 - 3.3.80.40.00.00

826 - 3.3.00.47.00.00
829 - 3.3.80.93.00.00
11.001.20.125.0011.2.110
831 - 3.3.80.30.00.00
832 - 3.3.00.26.00.00
833 - 3.3.80.39.00.00
11.001.20.606.0011.2.041
837 - 3.3.30.41.00.00
11.001.20.606.0011.2.120
838 - 3.2.80.30.00.00
830 - 3.3.80.26.00.00
840 - 3.3.00.20.00.00
12
12.002
12.002.27.612.0012.2.084
861 - 3.1.80.11.00.00
13
13.001
13.001.22.661.0013.2.088
806 - 3.3.80.93.00.00
14

14.001

14.001.11.122.0014.2.087
812 - 3.1.80.11.00.00

15

15.001

15.001.18.126.0015.2.126
852 - 3.1.80.11.00.00

18

16.001

168.001.04.128.0016.2.120
081 -31.81.13.00.00

1000
1000

1000
1000
1000
1000
1000

1000
1000

1000
1000
1000

1000
1000
1000

1000

1000

1000

1000

ORGANIZAGAO DE EVENTOS E EXPOSICOES

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD E COMUNICAGAC -
PESSOA JURIDICA

GESTAO DAS POLITICAS DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
DIARIAS - CIVIL

PASSAGENS E DESFESAS COM LOCOMOGAO

SERVICOS DE CONSULTORIA

LOCACAC DE MAO-DE-OBRA

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAQC -
PESSOA JURIDICA

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

SIM- SERVIGO DE INSFECAC MUNICIFAL

MATERIAL DE CONSUMO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSCA FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ASSISTENCIA TECNICA AQ PRODUTCR

CONTRIBUICOES

FARMACIA VIVA - FITOTERAPIA

MATERIAL DE CONSUMO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAQ E LAZER
DEFARTAMENTC DE ESPORTES

DIRECAC ESPORTIVA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FESSOAL CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICO
DEFARTAMENTC DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICC
INDENIZAGOES E RESTITUICOES

SECRETARIA MUNICIPAL DC TRABALHO. QUALIFICAGAOQ,
EMPREENDEDCRISMO E INOVAGAO

DEPTO DE RELACOES DC TRABALHC

COORDENAGAO E MANUTENCAD DA SECRETARIA DO TRABALHO
WVENCIMENTCS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
DEPARTAMENTC DE TECNCLOGIA DA INFORMAGAQ

GESTAO DAS POLITICAS DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
VENCIMENTCS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEFARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE GESTAC DE PESSOAS
CONTRIBUICOES PATRONAIS

5.000,00
2.000,00

12.317.84
8.500,00
22.821.32
120.267,64
1.000,00

34.337,73
15.000.00

4.000,00

1.000,00

1.000,00

5.000,00

1.800,00

1.500.00
1.500,00

4.78328

41.170,56

278,50

1.400,00

777448
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17 PRCCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
17.001 DEFPARTAMENTO DE FROCESS0S E FARECERES
17.001.04.122.0017.2.130 DEPARTAMENTO DE PROCESS0S E FARECERES
1026 - 2.3.80.38.00.00 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 507724
22 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIC AMBIENTE
22002 FUNDO MUNICIPAL DO MEIC AMBIENTE
22 002.18.542.0022.2.243 mg:.&?ém DAS ATIVIDADES DO DEFARTAMENTO DE MEIO
1065 - 3.3.80.39.00.00 1000 QUTROS SERVICCS DE TERCEIROS - PESSCA JURIDICA 7.308,07

Total Redugio: 913.177,14

Art. 39 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado do Parand, em 29 de outubro de 2026.

Julian Jones Cabral
Diretor Contabil

Kémil El Kadri
Secretdrio de Financas

José Maria Ferreira
Prefeito Municipal

Publicado por: Fernando de Lima dos Santos
Cédigo identificador: 9925af11-a330-45d1-8898-99¢5¢87579a5
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