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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORÃ

SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº666/2026

PORTARIA Nº 666, DE 18 DE SETEMBRO DE 2026.

Súmula: Concede horário especial ao servidor estudante para realização e Estágio Curricular.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas

atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 385, Artigo 3º inciso II datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 64 da Lei Municipal nº 2236/2008 do Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Ibiporã, e suas alterações,

CONSIDERANDO o regulamentado no Decreto nº 707/2012,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, horário especial para cumprimento de Estágio Curricular conforme respectivos cursos.

Processo
Digital Matr. Nome Curso A Partir Dias Da Semana Término

16008/2026 44761 JENIFFER PAULA CUNHA DE
OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 10/08/2026 Terça-feira e quarta-

feira 17/12/2026

8882/2026 37981 LAIS GOMES DA SILVA Especialização em
Enfermagem Obstétrica 03/07/2026 Conforme cronograma

proposto 14/10/2026

20119/2026 52481 LORRAINE PAVAN Graduação em Letras
Vernáculas 01/09/2026 Quarta-feira, quinta-

feira e sexta-feira 04/12/2026

9100/2026 43851 THAYLA NADRIELLY
APARECIDA NICOLINO IENSUE

Especialização em
Enfermagem Obstétrica 03/07/2026 Conforme cronograma

proposto 17/10/2026

13475/2026 53121 VALERIA DOS SANTOS
MACHADO

Graduação em
Enfermagem 26/08/2026 Quarta-feira, quinta-

feira e sexta-feira 28/11/2026

Art.  2º.  Fica  estabelecido,  a  partir  da  data  da  concessão  do  horário  especial  para  cumprimento  de  Estágio  Curricular,  a  obrigatoriedade  dos
servidores de repor as horas contratuais, de acordo com o estabelecido pelo órgão de lotação.

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 

JULIANA CRUZATTI VICENTE
Diretora do Departamento de Gestão de Pessoas

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas
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