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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2510/2026
PORTARIA N2 510, DEO6 DE JULHO DE 2026.
Sumula: Designa Junta Multidisciplinar.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n? 385,
Artigo 32 inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

Considerando o Processo Digital n?. 10691/2026 da Divisdo de Gestdo de Saude Ocupacional.
RESOLVE

Art. 12, Designar os profissionais abaixo relacionados para compor a Junta Multidisciplinar desta Prefeitura Municipal, responsavel pela avaliacao
da candidata LAIS BRUNA FELIX, aprovada para o cargo de Professor Docente nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (12 ao 52 Ano), no Teste
Seletivo Simplificado instituido pelo Edital n® 090/2025, convocada na 12 classificacdo - Pessoa com Deficiéncia (PCD), conforme Edital de
Convocacao n® 036, de 13 de abril de 2026:

- Dr. ANTONIO ADOLFO MENDES GONTIJO - CRM/PR 28724;

- Dr. RAFAEL YANAGIURA GOMES - CRM/PR 45164;

- Dr. THIAGO MURA CASTELLANI - CRM/PR 20730;

- Terapeuta Ocupacional GISLAINE APARECIDA NASCIMENTO ANTONANGELO - CREFITO 24818- TO
- Professora ARIANE REGINA CAZZARO SILVA - Matricula 36501

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas Secretdaria Municipal de Gestao de Pessoas
(Interina)
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