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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2426/2026
PORTARIA N2 426, DE 01 DE JUNHO DE 2026.

SUmula: Concede Reducdo de Carga Horaria para servidora de acordo com Parecer Médico Pericial da Divisao de Gestao de Saude Ocupacional -
D.G.S.0.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n? 385,
Artigo 32 inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 26, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Ibipord e suas alteracdes, regulamentado pelo Decreto n® 262, de 25 de
junho de 2020;

CONSIDERANDO o Protocolo n2. 1262/2026 contendo o laudo da Divisdo de Gestdo de Salde Ocupacional.
RESOLVE:

Art. 12. Reduzir a carga hordria da servidora LEILA CRISTINA TOSTA, matricula n® 51111, ocupante do cargo efetivo de Técnico de Enfermagem, de
40 (quarenta) horas para 32 (trinta e duas) horas semanais, a partir de 11 de maio de 2026, para acompanhamento da salde do filho, conforme
Parecer Médico Pericial da Divisao de Gestdo de Salde Ocupacional - D.G.S.0.

Art. 22, A reducdo da carga horéria serd reavaliada pela equipe multiprofissional da Divisdo de Gestdo de Salde Ocupacional - DGSO, apés 01
(um) ano a partir da data da concessdo, com término em 10 de maio de 2027.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes contrarias.

JULIANA CRUZATTI VICENTE EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
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