DIARIO OFICIAL DE IBIPORA

Lei n? 2.643 de 26 de setembro de 2013 / Lei n® 2.705 de 21 de julho de 2014

diario.ibipora.pr.gov.br

28/05/2026

Edicdo n? 2605/2026 {NOME_EDICAO_EXTRA}

ICP

Brasil

Pagina 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE FINANCAS

DECRETO N2 191/2026

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n? 3.428,
de 24 de novembro de 2025.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 104.677,75 (cento e
quatro mil, seiscentos e setenta e sete reais e setenta e cinco centavos), destinados ao reforgo das seguintes Dotagdes Or¢camentdrias:

Suplementacio

03

03.002

03.002.04.125.0003.2.095
77 - 3.3.90.49.00.00

05

05.002

05.002.04.122.0005.2.097
177 - 3.1.90.16.00.00
183 - 3.3.90.49.00.00

05.002.04.122.0005.2.230
221 -3.3.90.49.00.00

06

06.002

06.002.12.361.0006.2.047
308 - 3.1.90.16.00.00
312 - 3.3.90.46.00.00

06.002.12.365.0006.2.050
327 - 3.1.90.16.00.00

06.002.12.366.0006.2.103
332 - 3.1.90.16.00.00

09

09.001

09.001.08.122.0009.2.077
537 - 3.1.90.11.00.00

09.001.08.244.0009.2.070
605 - 3.3.90.49.00.00

09.002

09.002.08.243.0009.2.072
624 - 3.1.90.13.00.00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO
MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO
AUXILIO-TRANSPORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
MANUTENGAO DO CEMITERIO MUNICIPAL

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
AUXILIO-TRANSPORTE

MANUTENGCAO DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO
AUXILIO-TRANSPORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENGAO DO FUNDEB 30%

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
AUXILIO-ALIMENTAGAO

FUNDEB 70% - PRE ESCOLA

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
FUNDEB 70% - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
REDE DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
AUXILIO-TRANSPORTE

FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE

GESTAO DE APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTE
CONTRIBUIGOES PATRONAIS

304,12

2.351,58
508,55

3.020,61
350.00

231,35

2.924 46

693,85

295,99

670,90
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10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.122.0010.2.067 ssa:gggﬁucm DA ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA DE
670 - 3.1.90.11.00.00 388 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 16.210,00
670 - 3.1.90.11.00.00 389 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.907.48
663 - 3.3.90.46.00.00 303 AUXILIO-ALIMENTACAO 150,00
10.001.10.301.0010.2.065 MANUTENGCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA
696 - 3.1.90.11.00.00 389 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 36.115,57
" SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E
MEIO AMBIENTE
11.001 DEPT0 DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
11.001.20.122.0011.2.042 GESTAO DAS POLITICAS DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
814 - 3.1.90.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 26.158.79
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
15.001.19.126.0015.2.126 GESTAO DAS POLITICAS DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
965 - 3.3.90.46.00.00 1000 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.750,00
Total Suplementacao: 104 677,75

Art. 22 - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdo como recursos o Superavit Financeiro no valor de R$ 693,85
(seiscentos e noventa e trés reais e oitenta e cinco centavos) e o Cancelamento de Dotacdo Orcamentaria, conforme discriminacdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, §1°, Incisos | e lll, da Lei Federal n°® 4.320/64:

Redugio
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
03.002 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO
03.002.04.125.0003.2.095 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO

66 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 304,12
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
05.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAQ
05.002.04.122.0005.2.097 MANUTENGAO DO CEMITERIO MUNICIPAL

176 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.861,13
05.002.04.122.0005.2.230 MANUTENGAO DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO

213 -3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 33,50
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
06.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
06.002.12.361.0006.2.047 MANUTENGAO DO FUNDEB 30%

306 - 3.1.90.11.00.00 102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.020.61
06.002.12.361.0006.2.048 FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL

314 - 3.1.90.11.00.00 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 350,00
06.002.12.365.0006.2.050 FUNDEB 70% - PRE ESCOLA

325 - 3.1.90.11.00.00 101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 231,35
06.002.12.366.0006.2.103 FUNDEB 70% - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

330 - 3.1.90.11.00.00 101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.924.46
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09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.08.244.0009.2.070 REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA

590 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20599
09.002 FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE
09.002.08.243.0009.2.072 GESTAO DE APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTE

623 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 670,90
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.122.0010.2 067 mggrswo DA ADMINISTRAGAO GERAL DA SECRETARIA DE

670 - 3.1.90.11.00.00 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 150,00
10.001,10.301.0010.2.066 MANUTENGAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENGAO BASICA

696 - 3.1.90.11,00.00 388 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 16.210,00
10.001.10.305.0010.2.057 MANUTENGAQ DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA

788 - 3.1.90.11.00.00 389 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 49.023.05

1 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E
MEIO AMBIENTE

11.001 DEPTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
11.001.20.122.0011.2.042 GESTAO DAS POLITICAS DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

812 -3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 26.158,79
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
15.001.19.126.0015.2.126 GESTAO DAS POLITICAS DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

952 - 3.1.90.11,00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.750,00

Total Reducédo: 103.983.90

Art. 39 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicées em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado do Parand, em 28 de maio de 2026.

Julian Jones Cabral
Diretor Contabil

Kémil El Kadri
Secretdrio de Financas

José Maria Ferreira
Prefeito Municipal

Publicado por: Fernando de Lima dos Santos
Cédigo identificador: c4a4fd8a-0663-4703-878c-f87c58b9de5d
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