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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2397/2026
PORTARIA N2 397, DE 15 DE MAIO DE 2026.
SUmula: Designa servidores interinamente para responder por Funcdo de Confianca.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 48 e 184, inciso |, da Lei Municipal n® 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores PUblicos
Municipais de Ibipora,

CONSIDERANDO a Lei n? 3.234/2023 que reorganiza a Estrutura Organizacional Administrativa Basica da Prefeitura Municipal de Ibipora,
RESOLVE:

Art. 12, Designar interinamente e com 6nus, a servidora abaixo relacionada, para responder pela Funcdo de Confianca em encargos e
responsabilidades complementares ao cargo efetivo, durante o periodo de Licenca Médica da atual chefe:

Protocolo _Serw_dor chefe Matr. servidor Matr. Periodo Responsabilidade Atribuicao
interino chefe atual
THAYLA
KAUANY LUZIA NADRIELLY
886/2026 MATIELLO COSTA | 52841 APARECIDA 43851 14 a 30 de abril de 2026 | Coordenacao da UBS José Silva Sa | FC-3
E SILVA NICOLINO
IENSUE

Art. 22, Designar interinamente e com Onus a servidora abaixo relacionada, para responder pela Funcdo de Confianca em encargos e
responsabilidades complementares ao cargo efetivo, durante o periodo em que a chefe atual estiver em substituicdo a outro servidor:

Protocolo Servidor chefe P Servidor p p - I
interino Matricula chefe atual Matricula | Periodo Responsabilidade Atribuicao
JOSIANE DOS THAIS DE SANT . R . . . :

696/2026 SANTOS REDON 33661 ANA BOTELHO 42061 04 a 18 de maio de 2026 | Chefe da Divisdo de Epidemiologia | FC-4

Art. 32. As servidoras designadas para responder pela Funcao de Confianca, desempenhard as atribuicdes da fungdo, assumindo a obrigacdo de
cumprir rigorosamente os prazos, normas e regulamentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido, ficam as servidoras responsaveis a
assumirem as penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento das multas geradas.

Art. 42, Por sua vez, as servidoras designadas estdo obrigadas ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificagcao, em
regra, substitui eventuais horas extras realizadas.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Prefeito do Municipio
Gestdo de Pessoas
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