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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 324/2026
PORTARIA N2 324, DE 17 DE ABRIL DE 2026.
SUmula: Atribui Adicional de Insalubridade.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n? 385,
Artigo 32 inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 197, inciso Il e 201, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO o Decreto n? 072, de 13 de fevereiro de 2026, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 13 de fevereiro de 2026, que tornou
publico os resumos dos Laudos Técnicos das Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT - IN 118);

CONSIDERANDO a Documentagdo contendo a anélise da Divisao de Gestdo de Salide Ocupacional.
RESOLVE:

Art. 12, Atribuir aos servidores abaixo relacionados, o Adicional de Insalubridade em grau, correspondente a 20% (vinte por cento) sobre o
vencimento bdésico, em conformidade com a Norma Regulamentadora n? 15 e seus anexos, da Portaria n® 3.214/78, bem como com a Lei n?
6.514/77, de acordo com Laudo Técnico Pericial, que atesta o exercicio de atividades consideradas insalubres, em razdo da exposicao habitual e
permanente a agentes bioldgicos.

Protocolo Matr. Nome Cargo A partir de: Adicional de:
Hokk 47791 DENIUS HENRIQUE SEMPREBON ??éennsti‘:OM“”iCipa' de 13/02/2026 20%
4096/2026 41351 EMANUELY NAYARA RODRIGUES SEMPREBON | Técnico de Enfermagem 09/02/2026 20%
E-mail 23691 MARCOS ROGERIO DE MORAES GOMES égjgtee Comunitario de 02/03/2026 20%

Art. 22, Atribuir aos empregados publicos abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Sadde, 20% (vinte) por cento, sobre o Salério
Minimo Nacional, a titulo de Adicional de Insalubridade de Grau Médio, por enquadrar-se na Norma Regulamentadora n? 15 e seus anexos, da
Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77, de acordo com o Laudo Técnico Pericial, por exercer atividades consideradas insalubres em virtude a exposicdo
aos riscos, bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Protocolo Matr. Nome Cargo A partir de: Adicional de:
pokx 79261 ALAN SOARES DO NASCIMENTO Assistente Social 05/03/2026 20%
9236/2026 90411 AMANDA OLIVEIRA MACHADO PIOLLA Enfermeiro 22/12/2025 20%
ok 79251 VANDERSON BATISTA PINHEIRO Zgﬁ:'co de Enfermagem | 43/93/2026 20%

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢0es contrarias.
JULIANA CRUZATTI VICENTE EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas
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