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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2257/2026
PORTARIA N2 257, DE 19 DE MARCO DE 2026.
Sumula: Concede promogao de nivel a servidora mediante critérios da Avaliagdo de Desempenho.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n? 385,
Artigo 32 inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 34, §2°, e 35 da Lei Municipal n?. 2522/2011, que dispde do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragao dos Servidores
Municipais,

CONSIDERANDO o Decreto n2 589, de 28 de novembro de 2023, que regulamenta o Processo Eletrénico de Avaliacdo de Desempenho do servidor
publico municipal efetivo e estavel;

RESOLVE:

Art. 12. Conceder a servidora constante abaixo, a partir de 01 de marco de 2026, a progressao vertical, entendida como o avanco de até dois
niveis por progressao, mediante os critérios de pontuacao, conforme o Art. 32 do Decreto n? 589, de 28 de novembro de 2023:

Para afericdo dos conceitos a fim de concessdo da Promocdo Vertical, serd utilizada a média aritmética simples das duas avaliacbes de
desempenho, no intersticio de 02 (dois) anos, sendo para tanto, considerado o Ultimo biénio avaliado, e para concessdo da elevacao o servidor
devera obter:

| - média igual ou superior a 80% (oitenta por cento) da pontuacdo maxima - para elevacao de 02 (dois) niveis na tabela de vencimentos do cargo
ao qual estd enquadrado;

Il - média igual ou superior a 70% (setenta por cento) e igual ou inferior a 79% (setenta e nove por cento) da pontuacdo maxima - para elevacao
de 01 (um) nivel na tabela de vencimentos do cargo ao qual estd enquadrado.

, . . Nota Niveis a Nivel Nivel de
Matricula | Servidor Avaliado 2024 Nota 2025 Elevar Anterior Promocio
37241 JACQUELINE DE OLIVEIRA 93,56 100,00 2 11 13

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
JULIANA CRUZATTI VICENTE EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas Secretdria Municipal de Gestao de Pessoas
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