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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DECRETO 094 DE 06 DE MARCO DE 2026
DECRETO N2 094, DE 06 DE MARCO DE 2026
SUMULA: Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - CMCTI de Ibipora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no exercicio de suas atribuicdes legais, em especial a que |he confere o art. 64, X
da Lei Organica do Municipio de Ibipora e, em conformidade com o contido Lei Municipal N2 3.206, de 08 de Setembro de 2022;

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado em conformidade com a legislacao vigente o Regimento Interno do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao -
CMCTI de Ibipord. Anexo Unico.

Art. 22 O presente Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO

CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO (CMCTI) DO MUNICIPIO DE IBIPORA
CAPITULO |

DAS DISPOSIGCOES INICIAIS

Art. 1° O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CMCTI), criado pela LEI MUNICIPAL DE INOVACAO N.2 3.206 de 08 de setembro de
2022, tem cardter consultivo e deliberativo, tendo por finalidade o incentivo e desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e a inovacao, visando ao
desenvolvimento sustentavel da cidade, em apoio ao planejamento e a gestao da Administracao Publica Municipal.

Art. 2° O CMCTI terd suas atividades reguladas nos termos deste Regimento Interno.
CAPITULO II

DA COMPETENCIA DO CMCTI

Art. 32 Compete ao CMCTI:

| - analisar e emitir parecer sobre os planos gerais e especificos relacionados ao desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovacdo no Municipio de
Ibipord e sua aplicacdo no ambito da Administragdo Publica Municipal, objetivando a melhoria e a eficiéncia dos servigos publicos;

Il - identificar as necessidades e interesses referentes ao assunto mencionado no art. 12 deste Regimento;
Il - indicar temas especificos da area de ciéncia, tecnologia e inovacdo que demandem tratamento planejado;

IV - cooperar na concepcao, implementacdo e avaliacdo de politicas publicas na 4rea de ciéncia, tecnologia e inovacdo, a partir de iniciativas
governamentais ou em parcerias com agentes privados, sempre preservando o interesse publico;

V - contribuir com as politicas publicas da Prefeitura do Municipio de Ibipora por meio de programas e instrumentos que promovam a transferéncia
de tecnologias inovadoras e incrementais ao setor produtivo, com énfase em médias, pequenas e microempresas e no empreendedorismo, visando
a geracdo de emprego e renda;

VI - propor politica de captacao e alocacao de recursos para a consecucao de suas finalidades, bem como fiscalizar a correta utilizacdo dos
recursos;
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VIl - incentivar a geracdo, difusdo e a popularizacdo do conhecimento, bem como das informacdes e novas técnicas na area da ciéncia, tecnologia
e inovacao;

VIII - atuar em sinergia com os demais conselhos municipais, nas areas de meio ambiente, salide, educacdo e demais de interesse publico.
CAPITULO Il

DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO DO CMCTI

Secao |

Dos membros do Conselho

Art. 42 Nos termos do Art. 11 da Lei Municipal 3206/2022, alterada pela Lei 3307/2024, o Conselho Municipal de Inovacao e Tecnologia (CMCTI) de
Ibipora sera constituido da seguinte forma:

| - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal do Trabalho, Qualificagao, Empreendedorismo e Inovagao;
Il - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo;

Il - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Tecnologia da Informagao;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;

V - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao;

VI - 01 (um) representante do setor produtivo do municipio de Ibipora;

VII - 02 (dois) representantes da classe empresarial de Ibipora;

VIl - 01 (um) representante das escolas de ensino profissionalizante;

IX - 01 (um) representante das ins tui¢cdes de ensino médio ou fundamental Il,

X - 01 (um) representante da comunidade cien fica (indicado por universidades, instituicdes de ensino superior ou institutos de pesquisa)
§ 12CadamembrotitulardoCMCTIterdumsuplentedamesmacategoria

§ 22 O mandato dos membros do CMCTI sera de 2 (dois) anos, podendo ser renovado pelo mesmo periodo, uma Unica vez, a critério do 6rgao ou
entidade representada.

§ 32 A funcdo de membro do CMCTI é considerada servico publico relevante e ndo serd remunerada, Art. 11, § 6° da Lei n° 3.206 de 08 de
setembro de 2022.

Art. 52 Os membros do CMCTI serao indicados pelos respectivos segmentos e nomeados por decreto do Prefeito Municipal.

§ 12 Os membros suplentes substituirdao os respectivos titulares em caso de impedimento ou vacancia e serdo indicados pelos respectivos
segmentos juntamente com os membros titulares, sendo nomeados no mesmo decreto a que se refere o caput deste artigo.

§ 22 Os membros do CMCTI serdo preferencialmente portadores de comprovada experiéncia na execucdo de projetos de cunho cientifico,
implantacao ou administracdo de programas de desenvolvimento tecnolégico ou de inovacdo.

Secao Il

Da composicao e das atribuicées da Diretoria Art. 62 A Diretoria do CMCTI serd composta da seguinte forma:
| - Presidente;

Il - Vice-presidente; e

IIl - Secretaria Executiva.

§ 12 Em caso de vacancia de qualquer um dos cargos da Diretoria, o Conselho elegerd, dentre seus membros titulares, um substituto para ocupar o
cargo vago.

§ 22 A votacdo a que se refere o0 § 22 ocorrerd em sessao extraordindria, designada no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da respectiva
vacancia, e se daréd mediante voto da maioria absoluta de seus membros.
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§ 32 A Secretaria Executiva serd composta por servidores publicos municipais, indicados pelo Prefeito.
Art. 72 Compete ao Presidente do CMCTI:

| - convocar e presidir reunides e assembleias ordinérias e/ou extraordinarias do Conselho;

Il - tomar as providéncias necessarias para o regular funcionamento do Conselho e sua administracao;

Il - submeter a apreciacao e deliberacao do Conselho a pauta de cada reunido, os assuntos de interesse do CMCTI, bem como toda documentacdo
necessaria a andlise e deliberacao;

IV - representar o Conselho ou designar membro para que o faca, quando for o caso, debatendo junto as autoridades federais, estaduais e
municipais sobre assuntos de interesse do Conselho, visando ao desenvolvimento de suas atividades;

V - tratar, junto as instituicdes-membro, de assuntos afetos ao Conselho e inerentes a cada area;

VI - cumprir e fazer cumprir as normas regimentais, deliberagdes do Conselho e programas de trabalho, bem como as resolugdes e os planos de
trabalho aprovados pela Assembleia;

VIl - delegar responsabilidades especificas ao Vice-Presidente e atribuir tarefas ou delegacbes especificas aos membros;

VIII - firmar acordos de interesse do Conselho apds aprovacao da assembleia ou ad referendum desta, quando necessario;

IX - assinar as resolugdes e o expediente do Conselho;

X - exercer outras atribuigdes pertinentes ao cargo e compativeis com as finalidades do Conselho.

Art. 82 Compete ao Vice-Presidente:

| - auxiliar o Presidente em seus trabalhos, executando as atividades que lhe forem delegadas;

II - substituir o Presidente em suas eventuais faltas ou impedimentos.

Art. 92 Compete a Secretaria Executiva:

| - secretariar as reunides e assembleias, coordenando a composicdo das pautas das reunides do CMCTI e a elaboragdo das respectivas atas;
Il - coordenar as atividades de arquivo e comunicacdo do CMCTI, orientando os funciondrios responsaveis pela sua execucdo;
Il - exercer as tarefas especificas delegadas pelo Presidente.

Secao llI

Da eleicdao e nomeacao dos membros da Diretoria

Art. 11. Os membros da Diretoria serao eleitos dentre os membros titulares do Conselho, com votagao nominal e aberta pela maioria absoluta,
para mandato de 2 (dois) anos, renovavel por apenas uma vez consecutiva.

Art. 12. A eleicdo da Diretoria ocorrera no primeiro trimestre que anteceder o término da gestdo anterior, cabendo ao Presidente em exercicio a
designacao da data para a assembleia de votagao.

§ 12 A presidéncia serd ocupada por um membro integrante do Conselho, devendo sempre observar a rotatividade entre os segmentos
representados.

§ 22 A Vice-presidéncia serd ocupada buscando-se a alternancia direta com o segmento j& ocupante do cargo de Presidente.
CAPITULO IV
DA DESTITUICAO DO MANDATO, DA VACANCIA E DOS IMPEDIMENTOS

Art. 13. Para a destituicdo de mandato ou substituicdo do membro por interesse do respectivo segmento, a entidade representada deverd
comunicar o CMCTI em documento oficial dirigido a seu Presidente.

Art. 14. A perda do vinculo legal entre o representante titular ou suplente e a respectiva entidade implicard na vacancia do cargo e na extincao do
seu mandato.

Art. 15. Serao considerados impedidos de comporem o CMCTI:
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| - na ocorréncia de posse pelo membro titular em outro cargo incompativel com o exercicio de membro do CMCTI; e
Il - todos aqueles que tiverem sido destituidos do CMCTI por auséncias injustificadas.

Art. 16. Havendo 3 (trés) auséncias injustificadas ou 6 (seis) justificadas de membro titular ou suplente nas reunides ordinarias ou extraordinarias,
consecutivas ou ndo, no periodo de 1 (um) ano, e apds deliberagdo do Conselho, 0 membro serd destituido e o ato de destituicdo serd comunicado
a entidade por ele representada.

§ 12 As presencas dos membros serao registradas pela ata geral de cada reunido.
§ 22 0 membro excluido sera notificado da decisdo via e-mail e/ou aplicativo de mensagem, dando ciéncia dos motivos de sua destituicao.
§ 32 0 membro excluido poderd recorrer da decisao ao plenério do Conselho, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da notificacdo da decisao.

§ 42 O Conselho se reunird e se manifestara sobre o recurso no prazo de 30 (trinta) dias contados da sua apresentacdo, cabendo a Diretoria adotar
as medidas necessarias ap0s a decisdo, comunicando-a ao interessado.

Art. 17. Verificada a vacancia do cargo, a vaga sera preenchida pelo respectivo suplente.

§ 12 Inexistindo suplente disponivel, a Diretoria promoverd consulta junto as entidades representativas do segmento visando a indicacao de
membro temporario, até que a indisponibilidade seja pela entidade representada.

§ 22 Em caso de vacancia de membro suplente, a entidade representada deverd indicar o novo membro no prazo de 15 (quinze) dias.
CAPITULO V DAS REUNIOES

Art. 18. O CMCTI se reunird ordinariamente, de forma bimestral, e deliberard por maioria simples de votos, desde que presentes ao minimo 50%
(cinquenta por cento) dos membros do Conselho.

Paragrafo Unico. A convocacdo ordinaria serd procedida pela Diretoria do CMCTI, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, com as informacdes
sobre a data, a hora e o local, sendo convocados todos os titulares e convidados os suplentes, devendo ser assegurada a efetiva informacao a
todos os membros mediante comunicagdo escrita ou por correspondéncia eletronica.

Art. 19. As reunides extraordinarias serdo realizadas por convocacdo do Presidente ou por, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos membros,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, devendo ser assegurada a efetiva informacdo a todos os membros titulares e suplentes mediante
comunicagao escrita ou por correspondéncia eletrénica.

Art. 20. Salvo disposicao em contrario, as reunides do CMCTI serdo publicas e abertas a comunidade.

Paragrafo Unico. A critério do Presidente ou dos demais membros do Conselho, poderdo ser convidadas pessoas que possam contribuir para o
debate de questdes de interesse do CMCTI a serem deliberadas nas reunides ordinarias ou extraordinarias, com direito a voz, mas vedado o voto.

Art. 21. Terdo direito a voto todos os conselheiros titulares e seus respectivos suplentes, em caso de auséncia ou impedimento do titular.

Pardgrafo Unico. O membro suplente terd sua presenca computada somente para a obtencdo de quérum em eventuais votacdes e terd direito a
voto na auséncia do titular do respectivo setor de segmento.

Art. 22. A ordem do dia abrangera a matéria pautada para a sessao e respectiva deliberacdo, sendo vedada a inclusao ou deliberacdo de qualquer
matéria ndo constante da pauta de convocacdo.

Art. 23. Apés relatada a matéria, serd colocada em discussdo, facultando-se a palavra pelo Presidente, por um tempo determinado, a cada
membro titular presente, por ordem de inscricao ou disposicao em plenario, findo o qual serd deliberada, através de votacao aberta.

Pardgrafo Unico. Poderdo ser indicadas matérias para inclusao na pauta, desde que apresentadas no prazo maximo de até 5 (cinco) dias da data da
reunido.

Art. 24. A aprovacao das matérias deliberadas se dara pela maioria simples dos votos, cabendo ao Presidente o voto de desempate.
§ 12 A aprovacao do Regimento Interno se daré pelo voto da maioria absoluta de seus membros.
§ 22 Quaisquer alteragdes no Regimento Interno devem ser aprovadas por maioria absoluta dos membros do Conselho.

Art. 25. Todas as deliberagdes do CMCTI serao lavradas em ata e serao numeradas em ordem crescente, devendo ser relatadas e aprovadas na
reuniao subsequente com a coleta da assinatura dos membros presentes.

Parégrafo Unico. De acordo com a conveniéncia e necessidade, a critério do CMCTI, as atas serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio,
cabendo a Diretoria tomar as providéncias necessarias para a publicacao.
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CAPITULO VI
DAS COMISSOES TECNICAS

Art. 26. A criacao das Comissdes Técnicas previstas Art. 12., dependera de parecer sobre o tema, elaborado pelo proponente, o qual serd
encaminhado ao presidente do CMCTI, que o colocard em apreciacdo e votagao pelos demais membros, por maioria simples.

§ 12 As Comissdes Técnicas possuirdo carater permanente ou temporario, segundo deliberacao do CMCTI.
§ 2° A extingdo das Comissdes se dard por maioria simples dos votos.

Art. 27. Caberd ao CMCTI a indicacdo, dentre os membros do Conselho, titulares ou suplentes, dos respectivos coordenadores das Comissoes
Técnicas.

§ 12 As ComissOes criadas deverdo apresentar ao CMCTI, através de seu coordenador, proposta para a criacao de, no minimo, 1 (um) grupo de
trabalho.

§ 2° Cada Comissdo serad formada por, no minimo, 3 (trés) membros do Conselho, titulares ou suplentes, e de tantos quantos forem necessarios os
membros convidados, sendo um coordenador e um relator.

§ 3° Os grupos de trabalhos deverdo apresentar ao Conselho o Plano de Trabalho contendo os objetivos e o cronograma de agdes e metas no prazo
maximo de 30 (trinta) dias de sua criacao.

CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO - FMCTI

Art. 28. O Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (FMCTI) de Ibipora, constituido pelos Art. 14 ao Art. 22, da Lei 3.206/22, sera
administrado pelo érgao responsavel pela execucdo da Politica Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovacao, sob a fiscalizacdao do CMCTI.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo decididos pela maioria absoluta do Conselho e transformados em Resolugdes, que
passardo a integra-lo.

Art. 30. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibipord, Estado do Parand, em 06 de marco de 2026.

Documento Anexo: http://diario.ibipora.pr.gov.br/uploads/documento/31914/y6xX195dEtRpQDb6zWoBZThfMSfgbhGDe.pdf
Publicado por: Gabriel Augusto de Almeida
Cédigo identificador: 653c4434-dc3b-4ab5-b0ed-20f58d69a06e
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