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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N2011/2026

EDITAL N2. 011, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.

DESCLASSIFICA E CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS DE EDUCADOR INFANTIL, PROFESSOR DOCENTE NOS
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (12 AO 52 ANO) E TECNICO DE ENFERMAGEM DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
ABERTO PELO EDITAL N2 090/2025.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO das candidatas abaixo relacionadas, tendo em vista que as
mesmas convocadas por meio dos Editais n°. 159 de 23 de dezembro de 2025 e 004 de 12 de janeiro de 2026, desistiram da vaga.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacao Nome do Candidato

132 BEATRIZ RAFAELA DA SILVA
CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR DOCENTE NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (12 AO 52 ANO) - Jornada Semanal de 20 horas.

Classificacao Nome do Candidato

52 CINTIA SILVA DOS SANTOS
CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - Jornada Semanal de 40
horas.

Classificacdo Nome do Candidato

132 VITORIA VALENTINA MONTEIRO MIECHOTEK

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma
convocada por meio do Edital n2. 004 de 12 de janeiro de 2026, ndo compareceu para a comprovacao dos pré-requisitos e exames pré-
admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato

102 DEBORA SAMPAIO GALDINO FERREIRA

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma
convocada por meio do Edital n2. 161, de 29 de dezembro de 2025, foi considerada inapta para o cargo, de acordo com o item 13.2 do Edital
de Abertura do Processo Seletivo Simplificado.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato

12 KAROLLAY KETLLEM PEREIRA

FACE HABILITACAO em Processo Seletivo Simplificado, ficam os candidatos abaixo, CONVOCADOS a comparecer ao Departamento de Gestdo de
Pessoas desta Municipalidade para a comprovacao dos pré-requisitos e exames pré-admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: ASSISTENTE SOCIAL - Jornada Semanal de 30 horas.
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Classificacdo Nome do Candidato

22 ALAN SOARES DO NASCIMENTO
CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacao Nome do Candidato

142 VALDINEIA DOMICIANO ROSA

152 ALISSON ADAUTO SANT ANA RODRIGUES

162 ALEX DE ANGELO SANTOS

CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR DOCENTE NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (12 AO 52 ANO) - Jornada Semanal de 20 horas.

Classificacao Nome do Candidato

82 CAMILA ZANIN CAMILO
CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - Jornada Semanal de 40
horas.

Classificacao Nome do Candidato

152 VANDERSON BATISTA PINHEIRO
0 nao comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds esta publicacao,

DESCLASSIFICARA E ELIMINARA os candidatos do Teste Seletivo automaticamente. Este Edital entraré em vigor na data de sua publicacao.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretdria Municipal de Gestao de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Documento Anexo: http://diario.ibipora.pr.gov.br/uploads/documento/29685/614xRX8XwryUUA2 cZUNIXtpA7Dfr b4.pdf
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