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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 929/2025

PORTARIA N2 929, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

SUmula: Concede férias regulamentares em descanso para empregados publicos do Regime CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n? 385,
Artigo 3¢ inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 142 e 144, da Lei Municipal n? 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Municipais de Ibipora, e suas alteragdes;

CONSIDERANDO os artigos 130 e 134 da CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho, e suas alteracdes;

RESOLVE:

Art. 12. CONCEDER aos empregados publicos abaixo, 30 dias de férias regulamentares em descanso, no respectivo periodo de fruicao, e 1/3 de
Adicional de férias constitucional auferido no més de novembro de 2025.

MATR. | NOME PERIODO INiclO TERMINO

90681 | ALINE RODRIGUES COELHO 04/10/2024 03/10/2025 29/12/2025 27/01/2026
90481 | ANA PAULA VIEIRA NASCIMENTO ROLIM 04/05/2024 03/05/2025 15/12/2025 13/01/2026
91471 | FABIANE APARECIDA CORDEIRO DA SILVA 02/07/2024 01/07/2025 01/12/2025 30/12/2025
90451 | FLAVIA VASCONCELLOS 01/04/2024 31/03/2025 29/12/2025 27/01/2026
90711 | JOICE DOMENICK DE ALMEIDA DA SILVA 01/02/2024 31/01/2025 08/12/2025 06/01/2026
90131 | JOSIANE INACIO 04/07/2024 03/07/2025 08/12/2025 06/01/2026
90641 | MARLI LINDOLFO AMARAL 05/08/2024 04/08/2025 10/12/2025 08/01/2026
90491 | RENATA STARLING BARCELLOS GONCALVES KOSINSKI 09/06/2024 08/06/2025 22/12/2025 20/01/2026
90551 | RITA DE CASSIA CUSTODIO 09/03/2024 08/03/2025 10/12/2025 08/01/2026
91321 | SILVANA NUNES DE MORAES 07/08/2024 06/08/2025 10/12/2025 08/01/2026

Art. 22, CONCEDER ao empregado publico abaixo, 30 dias de férias regulamentares em descanso, parceladas em 02 (duas) etapas de 15 (quinze)
dias cada, no respectivo periodo de fruicdo, e 1/3 de Adicional de férias constitucional auferido no més de novembro de 2025.

MATR. | NOME PERIODO INiCIO TERMINO
91081 | MAURO JOSE DE AZEVEDO 02/05/2024 01/05/2025 10/12/2025 24/12/2025
06/04/2026 20/04/2026

Art. 32. CONCEDER a empregada puUblica abaixo, 24 dias de férias regulamentares em descanso, no respectivo periodo de fruicdo, e 1/3 de
Adicional de férias constitucional auferido no més de novembro de 2025.

MATR.

NOME

PERIODO

INiClIO

TERMINO

78851

ZILDA ALVES GOMES

09/07/2024

08/07/2025

01/12/2025

24/12/2025

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos ao més de novembro de 2025, e revogadas as disposicdes
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contrarias.
JULIANA CRUZATTI VICENTE EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas Secretdria Municipal de Gestao de Pessoas

Documento Anexo: http://diario.ibipora.pr.gov.br/uploads/documento/28491/0L.welXAv0XtCg500BrCCjuKOc4wEpR99.pdf
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