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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N2145/2025
EDITAL N2. 145, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

CONVOCA CANDIDATos APROVADos DA CATEGORIA FUNCIONAL DE ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO E TECNICO DE ENFERMAGEM DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, ABERTO PELO EDITAL N2 090/2025.

FACE HABILITACAO em Processo Seletivo Simplificado, ficam os candidatos abaixo, CONVOCADOS a comparecer ao Departamento de Gestdo de
Pessoas desta Municipalidade para a comprovacao dos pré-requisitos e exames pré-admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: ASSISTENTE SOCIAL - Jornada Semanal de 30 horas.

Classificacao Nome do Candidato

1¢ RUTHE VOLCE TOZZ0O

CATEGORIA FUNCIONAL DE: ENFERMEIRO - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacao Nome do Candidato

19 LUIS IVAN VARGAS

20 HENRIQUE FERNANDO DE MATTOS
39 GLIVANIA DE SOUZA

CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato

19 ELIAS RODRIGUES PINHEIRO

29 HELOISA DE SOUZA FERREIRA

39 TALITA ISABELLY DOS SANTOS MALTEZO
40 PEUTER RODRIGUES PIZI

59 AMANDA PORFIRIO DA SILVA ANDRADE
69 FLAVIA PEREIRA BASTOS PEREIRA

O ndo comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds esta publicacdo, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA os candidatos do Concurso Publico
automaticamente.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagao.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO JOSE MARIA FERREIRA
Secretdria Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

Documento Anexo: http://diario.ibipora.pr.gov.br/uploads/documento/24499/0 wzwtCZGSZR40GIVOQoQR5dNOVA6G5K.pdf
Publicado por: Sandra Vieira
Cddigo identificador: c72af866-935f-4694-b479-1f88d285010b
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