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EXTRA *

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 346/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal De Ibipora, Estado do Parana.

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI - CNPJ/MF: 03.776.284/0002-81.

Proc. Adm. n2 1.174/2.025 - Processo Dispensa n2 43/2.025 - Contrato n2 346/2.025 - Protocolo n2 23.854/2.025.

OBJETO: Contratacdo de servicos de consultoria para o planejamento e execucdo de consultoria técnica na conducdo de ambiente promotor de
inovacao (incubadora de startups), IBIINOVA, criada através do decreto n2 30, de 23 de janeiro de 2.024, nas dimensdes de gestao interna,
conducao do ecossistema de inovacao e estruturas de apoio.

VALOR DO CONTRATO: R$ 186.298,20 (cento oitenta e seis mil duzentos e noventa e oito reais e vinte centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 04 de novembro de 2.026.

FORMA DE PAGAMENTO: em até 30 (trinta) dias apds o recebimento da Nota Fiscal.

REDUZIDO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

FONTE

1069

13.001.22.661.0013.2.088.3.3.90.39.00.00. 1000

GESTOR DO CONTRATO

SECRETARIA

Manoelino de Carvalho

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao

FISCAIS DO CONTRATO

SECRETARIA

Adaueber de Paula Rodrigues (Titular)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovacao

Gabriel Augusto de Almeida (Suplente)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Inovacao

Ibipora, 05 de novembro de 2.025.

Documento Anexo: http://diario.ibipora.pr.gov.br/uploads/documento/23716/LVINOSzdY6YsYe7cV3TULS sd5]XZzVs.pdf
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