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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DECRETO 094 DE 06 DE MARCO DE 2026
DECRETO N2 094, DE 06 DE MARCO DE 2026
SUMULA: Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - CMCTI de lbipora.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no exercicio de suas atribuicdes legais, em especial a que lhe confere o art. 64, X
da Lei Organica do Municipio de Ibipora e, em conformidade com o contido Lei Municipal N2 3.206, de 08 de Setembro de 2022;

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado em conformidade com a legislagdo vigente o Regimento Interno do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo -
CMCTI de Ibipora. Anexo Unico.

Art. 22 O presente Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO

CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO (CMCTI) DO MUNICIPIO DE IBIPORA
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo (CMCTI), criado pela LEI MUNICIPAL DE INOVACAO N.2 3.206 de 08 de setembro
de 2022, tem carater consultivo e deliberativo, tendo por finalidade o incentivo e desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e a inovacéo, visando
ao desenvolvimento sustentdvel da cidade, em apoio ao planejamento e a gestdo da Administracao Publica Municipal.

Art. 2° O CMCTI terd suas atividades reguladas nos termos deste Regimento Interno.
CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DO CMCTI

Art. 32 Compete ao CMCTI:

| - analisar e emitir parecer sobre os planos gerais e especificos relacionados ao desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovacao no Municipio
de Ibipord e sua aplicacdo no ambito da Administracdo Publica Municipal, objetivando a melhoria e a eficiéncia dos servicos publicos;

Il - identificar as necessidades e interesses referentes ao assunto mencionado no art. 12 deste Regimento;
Il - indicar temas especificos da area de ciéncia, tecnologia e inovacdo que demandem tratamento planejado;

IV - cooperar na concepcao, implementacao e avaliacdo de politicas publicas na &rea de ciéncia, tecnologia e inovacdo, a partir de iniciativas
governamentais ou em parcerias com agentes privados, sempre preservando o interesse publico;

V - contribuir com as politicas puUblicas da Prefeitura do Municipio de Ibipord por meio de programas e instrumentos que promovam a
transferéncia de tecnologias inovadoras e incrementais ao setor produtivo, com énfase em médias, pequenas e microempresas e no
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empreendedorismo, visando a geracdo de emprego e renda;

VI - propor politica de captacdo e alocacdo de recursos para a consecucao de suas finalidades, bem como fiscalizar a correta utilizacdo dos
recursos;

VIl - incentivar a geragdo, difusdo e a popularizagdo do conhecimento, bem como das informagdes e novas técnicas na area da ciéncia,
tecnologia e inovacao;

VIII - atuar em sinergia com os demais conselhos municipais, nas areas de meio ambiente, saude, educacao e demais de interesse publico.
CAPITULO Il

DA COMPOSICAO E ORGANIZAGAO DO CMCTI

Secao |

Dos membros do Conselho

Art. 42 Nos termos do Art. 11 da Lei Municipal 3206/2022, alterada pela Lei 3307/2024, o Conselho Municipal de Inovagao e Tecnologia (CMCTI)
de Ibipord serd constituido da seguinte forma:

| - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal do Trabalho, Qualificacdo, Empreendedorismo e Inovagao;
II'- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

IIl - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Tecnologia da Informacao;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;

V - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovacao;

VI - 01 (um) representante do setor produtivo do municipio de Ibipora;

VIl - 02 (dois) representantes da classe empresarial de Ibipora;

VIII - 01 (um) representante das escolas de ensino profissionalizante;

IX - 01 (um) representante das ins tuicoes de ensino médio ou fundamental I,

X - 01 (um) representante da comunidade cien fica (indicado por universidades, instituicdes de ensino superior ou institutos de pesquisa)
§ 1°CadamembrotitulardoCMCTIterdumsuplentedamesmacategoria

§ 22 O mandato dos membros do CMCTI sera de 2 (dois) anos, podendo ser renovado pelo mesmo periodo, uma Unica vez, a critério do érgdo ou
entidade representada.

§ 32 A funcdo de membro do CMCTI é considerada servico publico relevante e ndo serd remunerada, Art. 11, § 6° da Lei n° 3.206 de 08 de
setembro de 2022.

Art. 52 Os membros do CMCTI serdo indicados pelos respectivos segmentos e nomeados por decreto do Prefeito Municipal.

§ 12 Os membros suplentes substituirdo os respectivos titulares em caso de impedimento ou vacancia e serdo indicados pelos respectivos
segmentos juntamente com os membros titulares, sendo nomeados no mesmo decreto a que se refere o caput deste artigo.

§ 22 Os membros do CMCTI serdo preferencialmente portadores de comprovada experiéncia na execucao de projetos de cunho cientifico,
implantacdo ou administracdo de programas de desenvolvimento tecnoldgico ou de inovagao.

Secao Il
Da composicao e das atribuicoes da Diretoria Art. 62 A Diretoria do CMCTI serd composta da seguinte forma:

| - Presidente;
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Il - Vice-presidente; e
Il - Secretaria Executiva.

§ 12 Em caso de vacancia de qualquer um dos cargos da Diretoria, o Conselho elegerd, dentre seus membros titulares, um substituto para ocupar
0 cargo vago.

§ 29 A votacao a que se refere o § 22 ocorrera em sessdo extraordinaria, designada no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da respectiva
vacancia, e se dard mediante voto da maioria absoluta de seus membros.

§ 32 A Secretaria Executiva serd composta por servidores publicos municipais, indicados pelo Prefeito.
Art. 72 Compete ao Presidente do CMCTI:

| - convocar e presidir reunides e assembleias ordinérias e/ou extraordinarias do Conselho;

Il - tomar as providéncias necessarias para o regular funcionamento do Conselho e sua administracdo;

Il - submeter a apreciacdo e deliberacdo do Conselho a pauta de cada reunido, os assuntos de interesse do CMCTI, bem como toda
documentacdo necessaria a andlise e deliberacao;

IV - representar o Conselho ou designar membro para que o faca, quando for o caso, debatendo junto as autoridades federais, estaduais e
municipais sobre assuntos de interesse do Conselho, visando ao desenvolvimento de suas atividades;

V - tratar, junto as instituicdes-membro, de assuntos afetos ao Conselho e inerentes a cada area;

VI - cumprir e fazer cumprir as normas regimentais, deliberagées do Conselho e programas de trabalho, bem como as resolugdes e os planos de
trabalho aprovados pela Assembleia;

VIl - delegar responsabilidades especificas ao Vice-Presidente e atribuir tarefas ou delegacdes especificas aos membros;

VIII - firmar acordos de interesse do Conselho apds aprovacao da assembleia ou ad referendum desta, quando necessario;

IX - assinar as resolucdes e o expediente do Conselho;

X - exercer outras atribuicdes pertinentes ao cargo e compativeis com as finalidades do Conselho.

Art. 82 Compete ao Vice-Presidente:

| - auxiliar o Presidente em seus trabalhos, executando as atividades que Ihe forem delegadas;

II - substituir o Presidente em suas eventuais faltas ou impedimentos.

Art. 92 Compete a Secretaria Executiva:

| - secretariar as reunides e assembleias, coordenando a composicao das pautas das reunides do CMCTI e a elaboracao das respectivas atas;
Il - coordenar as atividades de arquivo e comunicacao do CMCTI, orientando os funcionérios responsaveis pela sua execugéo;
Il - exercer as tarefas especificas delegadas pelo Presidente.

Secao llI

Da eleicdo e nomeacao dos membros da Diretoria

Art. 11. Os membros da Diretoria serao eleitos dentre os membros titulares do Conselho, com votacdo nominal e aberta pela maioria absoluta,
para mandato de 2 (dois) anos, renovavel por apenas uma vez consecutiva.

Art. 12. A eleicdo da Diretoria ocorrerd no primeiro trimestre que anteceder o término da gestdo anterior, cabendo ao Presidente em exercicio a
designacao da data para a assembleia de votagao.

§ 19 A presidéncia sera ocupada por um membro integrante do Conselho, devendo sempre observar a rotatividade entre os segmentos
representados.
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§ 22 A Vice-presidéncia sera ocupada buscando-se a alternancia direta com o segmento ja ocupante do cargo de Presidente.
CAPITULO IV
DA DESTITUICAO DO MANDATO, DA VACANCIA E DOS IMPEDIMENTOS

Art. 13. Para a destituicdo de mandato ou substituicdo do membro por interesse do respectivo segmento, a entidade representada devera
comunicar o CMCTI em documento oficial dirigido a seu Presidente.

Art. 14. A perda do vinculo legal entre o representante titular ou suplente e a respectiva entidade implicard na vacancia do cargo e na extingao
do seu mandato.

Art. 15. Serdo considerados impedidos de comporem o CMCTI:
I - na ocorréncia de posse pelo membro titular em outro cargo incompativel com o exercicio de membro do CMCTI; e
Il - todos aqueles que tiverem sido destituidos do CMCTI por auséncias injustificadas.

Art. 16. Havendo 3 (trés) auséncias injustificadas ou 6 (seis) justificadas de membro titular ou suplente nas reunides ordinarias ou
extraordinarias, consecutivas ou nao, no periodo de 1 (um) ano, e apés deliberacao do Conselho, 0 membro serd destituido e o ato de destituicao
serd comunicado a entidade por ele representada.

§ 12 As presencas dos membros serao registradas pela ata geral de cada reunido.
§ 22 O membro excluido sera notificado da decisdo via e-mail e/ou aplicativo de mensagem, dando ciéncia dos motivos de sua destituicdo.

§ 32 0 membro excluido podera recorrer da decisdao ao plendrio do Conselho, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da notificacdo da
decisdo.

§ 4° O Conselho se reunird e se manifestard sobre o recurso no prazo de 30 (trinta) dias contados da sua apresentacdo, cabendo a Diretoria
adotar as medidas necessarias apds a decisao, comunicando-a ao interessado.

Art. 17. Verificada a vacancia do cargo, a vaga sera preenchida pelo respectivo suplente.

§ 19 Inexistindo suplente disponivel, a Diretoria promovera consulta junto as entidades representativas do segmento visando a indicacdo de
membro temporario, até que a indisponibilidade seja pela entidade representada.

§ 22 Em caso de vacancia de membro suplente, a entidade representada deverd indicar o novo membro no prazo de 15 (quinze) dias.
CAPITULO V DAS REUNIOES

Art. 18. O CMCTI se reunird ordinariamente, de forma bimestral, e deliberard por maioria simples de votos, desde que presentes ao minimo 50%
(cinquenta por cento) dos membros do Conselho.

Pardgrafo Unico. A convocacao ordinaria sera procedida pela Diretoria do CMCTI, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, com as informacdes
sobre a data, a hora e o local, sendo convocados todos os titulares e convidados os suplentes, devendo ser assegurada a efetiva informacao a
todos os membros mediante comunicacdo escrita ou por correspondéncia eletronica.

Art. 19. As reunides extraordinarias serdo realizadas por convocacao do Presidente ou por, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos membros,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, devendo ser assegurada a efetiva informacao a todos os membros titulares e suplentes mediante
comunicagao escrita ou por correspondéncia eletronica.

Art. 20. Salvo disposicdo em contrério, as reunides do CMCTI serdo publicas e abertas a comunidade.

Pardgrafo Unico. A critério do Presidente ou dos demais membros do Conselho, poderdo ser convidadas pessoas que possam contribuir para o
debate de questdes de interesse do CMCTI a serem deliberadas nas reunides ordindrias ou extraordindrias, com direito a voz, mas vedado o voto.

Art. 21. Terdo direito a voto todos os conselheiros titulares e seus respectivos suplentes, em caso de auséncia ou impedimento do titular.

Paragrafo Unico. O membro suplente terad sua presenca computada somente para a obtengdo de quérum em eventuais votagOes e terd direito a
voto na auséncia do titular do respectivo setor de segmento.

Art. 22. A ordem do dia abrangerd a matéria pautada para a sessao e respectiva deliberacdo, sendo vedada a inclusao ou deliberacdo de
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qualquer matéria ndo constante da pauta de convocacao.

Art. 23. Apds relatada a matéria, serd colocada em discussdo, facultando-se a palavra pelo Presidente, por um tempo determinado, a cada
membro titular presente, por ordem de inscricao ou disposicdo em plendrio, findo o qual sera deliberada, através de votacdo aberta.

Pardgrafo Unico. Poderdo ser indicadas matérias para inclusdo na pauta, desde que apresentadas no prazo maximo de até 5 (cinco) dias da data
da reuniao.

Art. 24. A aprovacao das matérias deliberadas se dara pela maioria simples dos votos, cabendo ao Presidente o voto de desempate.
§ 12 A aprovacgdo do Regimento Interno se dard pelo voto da maioria absoluta de seus membros.
§ 29 Quaisquer alteracdes no Regimento Interno devem ser aprovadas por maioria absoluta dos membros do Conselho.

Art. 25. Todas as deliberagées do CMCTI serao lavradas em ata e serao numeradas em ordem crescente, devendo ser relatadas e aprovadas na
reuniao subsequente com a coleta da assinatura dos membros presentes.

Pardgrafo Unico. De acordo com a conveniéncia e necessidade, a critério do CMCTI, as atas serao publicadas no Diario Oficial do Municipio,
cabendo a Diretoria tomar as providéncias necessarias para a publicagdo.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES TECNICAS

Art. 26. A criacdo das Comissdes Técnicas previstas Art. 12., dependerd de parecer sobre o tema, elaborado pelo proponente, o qual sera
encaminhado ao presidente do CMCTI, que o colocara em apreciacdo e votacao pelos demais membros, por maioria simples.

§ 12 As Comissdes Técnicas possuirdo carater permanente ou temporario, segundo deliberacao do CMCTI.
§ 2° A extingdo das Comissdes se dard por maioria simples dos votos.

Art. 27. Caberd ao CMCTI a indicacao, dentre os membros do Conselho, titulares ou suplentes, dos respectivos coordenadores das Comissdes
Técnicas.

§ 12 As ComissOes criadas deverao apresentar ao CMCTI, através de seu coordenador, proposta para a criacdo de, no minimo, 1 (um) grupo de
trabalho.

§ 2° Cada Comissao sera formada por, no minimo, 3 (trés) membros do Conselho, titulares ou suplentes, e de tantos quantos forem necessarios
0s membros convidados, sendo um coordenador e um relator.

§ 3° Os grupos de trabalhos deverao apresentar ao Conselho o Plano de Trabalho contendo os objetivos e o cronograma de acdes e metas no
prazo maximo de 30 (trinta) dias de sua criacdo.

CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO - FMCTI

Art. 28. O Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (FMCTI) de Ibipora, constituido pelos Art. 14 ao Art. 22, da Lei 3.206/22, sera
administrado pelo érgao responsavel pela execugdo da Politica Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovacao, sob a fiscalizagao do CMCTI.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 29. Os casos omissos neste Regimento Interno serdao decididos pela maioria absoluta do Conselho e transformados em Resolugdes, que
passardo a integra-lo.

Art. 30. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibipord, Estado do Parand, em 06 de marco de 2026.

Publicado por: Gabriel Augusto de Almeida
Coédigo identificador: 653c4434-dc3b-4ab5-b0ed-20f58d69a06e

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020. Leis Pagina 6 / 24
Municipais n? 2.643/2013 e n2 2.705/2014

WOV Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE IBIPORA:76244961000103

m 4 DN: C=BR, O=ICP-Brasil, ST=PR, L=IBIPORA, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB; RFB
> A e-CNPJ Al; 19963579000116; presencial, CN=MUNICIPIO DE IBIPORA:76244961000103

& j Date: 2026-03-09T19:00:00-0300

o



DIARIO OFICIAL DE IBIPORA ICP

Brasil
Lei n? 2.643 de 26 de setembro de 2013 / Lei n°® 2.705 de 21 de julho de 2014 ;jg
diario.ibipora.pr.gov.br
09/03/2026 Edic&o n? 2545/2026 Pagina 7

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECRETO N2092/2026
DECRETO N¢. 092, DE 05 DE MARGO DE 2026.
Sumula: Nomeia para Cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente do Ensino Fundamental - Anos Iniciais (12 ao 52 Ano).
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n2. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Ibipora;

CONSIDERANDO o Edital n® 055, de 12 de julho de 2023 de abertura de Concurso Publico;
CONSIDERANDO o Edital n® 089/2025 de convocacao de candidatos aprovados.
decreta:

Art.12, Fica nomeada, HELOISA BUENO DE CARVALHO, conforme aprovacao em Concurso PUblico aberto pelo Edital n®. 055/2023, para exercer
o cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente do Ensino Fundamental - Anos Iniciais (12 ao 52 Ano), com a carga hordria de 20
(vinte) horas semanais, conforme Anexo IV da Lei Municipal n2. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “II”, Classe “1”, com
lotagdo junto a Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: 0b3547bc-1858-4ce8-a814-13def00e8675

DECRETO N2095/2026
DECRETO N°. 095, DE 06 DE MARCO DE 2026.
SUmula: Nomeia interinamente e com 6nus, para exercer o cargo de Secretario Municipal de Financas.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Orgéanica do Municipio e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 48 da Lei Municipal No. 2.236, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO o protocolo n® 6079/2026 da Secretaria Municipal de Finangas.
DECRETA:

Art. 12, Fica nomeado, no periodo de 16 a 30 de marco de 2026, o servidor ANUAR ANCIOTO ISSA, matricula 35991, para ocupar interinamente
e com Onus o cargo de Secretdrio Municipal de Financas, para responder e assinar documentos na auséncia do atual secretario, KEMIL EL KADRI,
matricula 46411, em face ao seu periodo de férias regulamentares.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio
Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020. Leis Pagina 7/ 24

Municipais n? 2.643/2013 e n2 2.705/2014

WO Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE IBIPORA:76244961000103

Wﬁ 4 DN: C=BR, O=ICP-Brasil, ST=PR, L=IBIPORA, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB; RFB
= e-CNPJ Al; 19963579000116; presencial, CN=MUNICIPIO DE IBIPORA:76244961000103

Date: 2026-03-09T19:00:00-0300

Lk
932

£

[
&
%



DIARIO OFICIAL DE IBIPORA ICP

Brasil
Lei n? 2.643 de 26 de setembro de 2013 / Lei n°® 2.705 de 21 de julho de 2014 ‘:ég
diario.ibipora.pr.gov.br
09/03/2026 Edic&o n? 2545/2026 Pagina 8

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: a5b94814-6af0-4304-ba59-c1ad040d1ffe

PORTARIA N2196/2026
PORTARIA N2. 196, DE 03 DE MARGCO DE 2026.
Sumula: Cancela periodo de Licenca Prémio Assiduidade.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, Estado do Parand, no uso da atribuicdo que lhe confere por Lei, o Decreto n? 385, artigo
39, inciso Il datado em 06 de setembro de 2022;

CONSIDERANDO o artigo 136, inciso Ill da Lei Municipal n®. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipord, e
suas alteragoes;

CONSIDERANDO a andlise do requerimento protocolado de n? 1821/2026;
RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR, o periodo aquisitivo da Licenca Prémio por Assiduidade, referente ao 52 quinquénio (03/08/2018 a 03/08/2023), da servidora
VALERIA REGINA RIBEIRO GALASSI, matricula 21341, em razao de descontos em sua remuneragdo decorrentes de faltas injustificadas ao
servigo.

Art. 22, Este ato entrard em vigor na data de sua publicacdo.

JULIANA CRUZATTI VICENTE EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Publicado por: Sandra Vieira
Coédigo identificador: dbec1738-98ac-4a97-8c89-dd5adfb9588c

PORTARIA N2202/2026
PORTARIA N2 202, DE 06 DE MARCO DE 2026.
SUmula: Suspende temporariamente os efeitos da Portaria n? 673, de 23 de setembro de 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n? 385,
artigo 32 inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o protocolo n? 6079/2026 da Secretaria Municipal de Finangas.

RESOLVE:

Art. 12, SUSPENDER, temporariamente, durante o periodo de 16 a 30 de marco de 2026, os efeitos da Portaria n? 673, de 23 de setembro de 2022,
que designou o servidor ANUAR ANCIOTO ISSA, matricula 35991, para responder pela funcdo de confianca de Diretor do Departamento de

Tesouraria, tendo em vista que o referido servidor estaré substituindo o Secretéario Municipal de Financas, KEMIL EL KADRI, matricula n? 46411,
durante seu periodo de férias regulamentares.

Art. 22, Ficam restabelecidos, a partir de 31 de marco de 2026, os efeitos da Portaria n? 673, de 23 de setembro de 2022.

Art. 32, Este ato entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées contrarias.

JULIANA CRUZATTI VICENTE EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: 898231b2-5¢70-4b96-8102-4ca21b857e22
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PORTARIA N2203/2026

PORTARIA N2 203, DE 06 DE MARCO DE 2026.

SUmula: Concede Licenca para Tratamento de Salde.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n? 385,
Artigo 3¢ inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 28, §10, inciso I, 101 e 121 da Lei Municipal n2. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio
de Ibipora;

CONSIDERANDO o Decreto n2 689 de 27 de novembro de 2012, que regulamenta a avaliacdo de desempenho no estagio probatério de servidores
efetivos;

CONSIDERANDO as Pericias realizadas na Divisao de Gestdo de Salde Ocupacional - DGSO e encaminhadas por meio dos Protocolos n*
1376/2026 e 3308/2026.

RESOLVE:

Art. 12, CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, Licenca para Tratamento de Salde.

Ne Matr. Nome Cargo Dias a partir Término
Pericia

23526 22251 ALAN KARDEC PINTO MOREIRA Agente Comunitério de Salde | 31 01/01/2026 31/01/2026
23495 31541 ANA LUCIA LUDWIG Tecndlogo em Gestdo Publica | 62 01/12/2025 31/01/2026
23492 26581 ANA MARIA UMBELINO Atendente de Bergério 59 01/01/2026 28/02/2026
23545 42151 ANGELO MARCELO TIRADO DOS SANTOS Odontélogo 31 20/01/2026 19/02/2026
23493 19021 DENISE FABRINI CASTOLDO Fonoaudidlogo 24 13/01/2026 05/02/2026
23507 32811 DIANA SANTANA DE OLIVEIRA DA SILVA Professor Docente 59 01/01/2026 28/02/2026
23501 34511 ELIANA MOURA DA SILVA Educador Infantil 40h 59 01/01/2026 28/02/2026
23517 35451 ELOISE CRISTINA BOAVENTURA DIAS Agente Sanitdrio 38 03/01/2026 09/02/2026
23498 43771 GUILHERME FRANCISCO DE SOUZA Auxiliar Administrativo 32 30/12/2025 30/01/2026
23518 26471 HELENI ROSA LORENCO Educador Infantil 30h 46 01/01/2026 15/02/2026
23510 17431 JOAO VICENTE MARQUES DE ANDRADE Tratorista 66 30/12/2025 05/03/2026
23523 42981 JOSE CARLOS DA SILVEIRA Condutor de Veiculos 62 01/12/2026 31/01/2026
23524 31241 JULIANA MACHADO LEME Tecndlogo em Gestdo Publica | 31 01/01/2026 31/01/2026
23513 46281 JULIO CESAR ALVES ARIAS Agente Comunitério de Sadde | 30 12/01/2026 10/02/2026
23551 28671 LILIAN MARA GOVEA Tecndlogo em Gestdo Publica | 47 13/01/2026 28/02/2026
23505 46001 LUCIANA WATANABE Enfermeiro 21 15/01/2026 04/02/2026
23511 18251 LUCIENE REGINA SANTANA ANDREATTI Odontélogo 55 05/01/2026 28/02/2026
23496 39391 MICHELE CASON DE ARAUJO Assistente Social 59 01/01/2026 28/02/2026
23516 38131 MYRIAN FELICIO BORGES DOMICIANO Técnico de Enfermagem 60 13/01/2026 13/03/2026
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23520 24141 NEUSA APOLONIA DE OLIVEIRA ALMEIDA Auxiliar de Enfermagem 30 16/01/2026 14/02/2026
23512 45251 PATRICIA MARA MEZA BORGES Técnico de Enfermagem 31 12/01/2026 11/02/2026
23499 44501 RENATA ANGELICA NEIVA SEMPREBON Técnico de Enfermagem 35 01/01/2026 04/02/2026
23538 38911 SIMONE JESUINA DOS SANTOS Técnico de Enfermagem 46 14/01/2026 28/02/2026
23521 47801 VALDECIR DE OLIVEIRA FARINACIO Agente Municipal de Transito 46 20/01/2026 06/03/2026
23554 26221 VALDIRENE APARECIDA DE SOUZA LOPES | Cozinheiro 30 14/01/2026 12/02/2026
23542 38111 VIVIANE DA SILVA MOREIRA Técnico de Enfermagem 30 20/01/2026 18/02/2026
Art. 22, CONCEDER, a servidora abaixo relacionada, a Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia.
Ne Pericia Matr. Nome Cargo Dias INiCIO TERMINO
23546 34871 CINTIA ROMERO BRAZ SOUZA Auxiliar Administrativo 16 21/01/2026 05/02/2026
Art. 32, CONCEDER a servidora abaixo relacionada que estd em periodo de estagio probatério, Licenca para Tratamento de Saude.
Ne Matr. Nome Cargo Dias a partir Término
Pericia
23525 44131 MARISA BASSO PANSOLIN Assistente Social 31 01/01/2026 31/01/2026

Paragrafo unico: Os dias ndo considerados de efetivo exercicio neste artigo, ensejardo a prorrogacao do estdgio probatério pelo periodo
correspondente.

Art. 42, Fica estabelecido aos servidores o retorno as atividades laborais apds o término da Licenca para Tratamento de Salde.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias.

JULIANA CRUZATTI VICENTE EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas Secretéaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Publicado por: Sandra Vieira
Cddigo identificador: 8d7ad50f-8d7f-4960-80bc-2allaabd8308

SECRETARIA DE SAUDE

INSTRUCAO NORMATIVA N2 01/2026

INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 01/2026

EMENTA: Visando a padronizacdo dos servicos prestados pelos servidores ocupantes do cargo de agente sanitario e agente comunitario de sadde.

O Prefeito do Municipio de Ibipora, Estado do Parana, José Maria Ferreira, no uso de suas atribuicdes que |he confere o Art. 64, X e Xl da
Lei Organica Municipal;

A Secretaria Municipal de Saude, Leiliane de Jesus De Martini Lopes Vilar, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 66, Il da Lei
Organica do Municipio de Ibipora, bem como conforme nomeacao por meio do Decreto n? 008/2021, publicado em diario oficial em 12 de janeiro de
2021;

CAPITULO | - DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12 - Esta instrucdo normativa estabelece normas e procedimentos para a organizacao do processo de trabalho dos profissionais “Agente
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Comunitério de Saltde” e “Agente Sanitario”, junto a Unidade Basica de Saude (UBS) e Divisao de Endemias.
CAPITULO Il - ORGANIZAGCAO DE TRABALHO

Art. 22 - Fica estabelecido o horario de trabalho dos profissionais das 08h00 as 18h00, sendo respeitado o intervalo intrajornada conforme Art. 23,
§ 22 do Estatuto do Servidor Publico Municipal Lei Municipal n® 2.236/2008. Aos servidores lotados nas UBS da zona rural, fica estabelecido o
horario de trabalho das 07h00 as 16h00.

Art. 32 - Nos dias em que estiverem em atividades vinculadas a aplicacao de inseticidas, os Agentes Sanitarios realizardo a jornada de trabalho
das 07h00 as 17h00, com intervalo intrajornada de duas horas, sendo das 12h00 as 14h00, sendo respeitado o intervalo intrajornada, conforme
Art. 23, § 22 do Estatuto do Servidor Piblico Municipal Lei Municipal n? 2.236/2008.

Paragrafo Unico - O caput do presente ndo se aplica aos servidores com restricdo, readequacdo ou readaptacdo funcional estabelecido em
portaria especifica, conforme analise da Divisdo de Gestao de Saude Ocupacional, que exijam situacao diversa.

Art. 42 - E de responsabilidade do servidor o preenchimento de fichas, planilhas, relatérios, sistemas de informac&o, dentre outros documentos
que se fagam necessarios, conforme organizacdo da Secretaria de Saude.

Art. 52 - Ficam os profissionais responsaveis pela realizacdo do acompanhamento e execucao de atividades de educacao em salde, como
palestras, panfletagens, entre outras programacdes que se facam necessarias, conforme organizacdo da Secretaria de Saude.

Art. 62 - Os Equipamentos de Protecao Individual (EPI), bolsa e demais materiais utilizados no desempenho das atividades deverao permanecer na
UBS ao final da jornada de trabalho.

Art. 72 - Os servidores sdo responsaveis por manter a sala e seus materiais organizados, devidamente identificados. Os itens pessoais deverao ser
guardados exclusivamente no armario de uso pessoal.

Art. 82 - Os servidores terdo 15 minutos no inicio e no final da jornada para organizacao de materiais e deslocamento.
CAPITULO IIl - MANIPULAGCAO DE RESIDUOS

Art. 92 - E vedada aos servidores a manipulacdo de materiais de risco bioldgico, quimico, radioativo, rejeito e perfuro cortante durante sua jornada
de trabalho, seja internamente ou externamente da Unidade de Salde.

Paragrafo unico - Aos Agentes Sanitdrios é permitida a manipulagao de inseticidas e larvicidas, conforme Diretrizes do Ministério da Saude,
considerando as atribuicdes do cargo. Deve-se obrigatoriamente utilizar as EPI indicadas, de forma correta, durante todo este manuseio.

CAPITULO IV - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Art. 102 - Fica estabelecido, nos termos da Lei Federal n? 11.350, de 05 de outubro de 2006, as normativas quanto a visitas domiciliares no
ambito municipal:

I - Sera realizada, no minimo, 01 (uma) visita ao més para cada familia cadastrada na &rea de abrangéncia de atuacao do servidor;

Il - Deverdo ser realizadas, no minimo, 12 visitas diarias, de modo que 100% das familias de sua microdrea sejam visitadas uma vez ao més, no
minimo;

11l - Fica padronizado que o ACS devera entregar para a Enfermeira de Equipe da Estratégia Salde da Familia (ESF), um planejamento/cronograma
(assinado e datado) semanal de visitas domiciliares, de modo que atenda 100% de cobertura de sua micro area (ANEXO 1). Deve-se levar em conta
a recuperacao das familias ndo localizadas e/ou de dificil localizacdo, entrega de guias, busca ativa e atividade educativas; o planejamento devera
conter:

a) Ruas a serem visitadas com suas delimitacdes

b) Busca ativa dos pacientes conforme os indicadores estabelecidos.

¢) Visitas domiciliares orientadas a pacientes de outras micro-areas, quando necessario (licenca, férias,atestados)

d) Fica estabelecido um dia de periodo vespertino semanalmente para registro de suas atividades.

e) Deverd preencher e manter atualizadas todas as planilhas de acompanhamento dos ciclos de vida que sdo de responsabilidade do ACS.
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IV- Em todas as visitas domiciliares deverdo ser realizadas as vistorias nos domicilios de modo a orientar, identificar e eliminar focos do aedes
aegypti, preenchendo o formulério adequado (ANEXO Il) e entregue semanalmente (nas sextas-feiras) para sua coordenacdo de equipe da ESF;

V - Fica vedada a manipulacdo ou apoio na execucdo de procedimentos médicos, de enfermagem, ou demais funcées diversas daquelas
especificadas no Plano de Cargos e Carreira do Servidor;

VI - E de competéncia do Agente Comunitario de Satde o acolhimento da populac8o junto & Unidade Bésica de Salde;

VII - Considerando que o aplicativo utilizado pelos servidores ndo permite assinatura das familias visitadas, devera ser utilizada a ficha fisica de
assinaturas, garantindo o respaldo ao servidor na realizagdo da visita (ANEXO IIl).

Art. 112 - Os Agentes Comunitdrios de Salde (ACS), apés treinamento tedrico/pratico, e conclusdo de Curso Técnico do Ministério da Salde
“Programa Saude com Agente”, deverdo apresentar a certificacdo a Secretaria de Gestdo de Pessoas. A realizacdao de técnicas basicas, como
afericdo de pressao arterial, glicemia capilar e afericdo de temperatura axilar deverdo acontecer em carater excepcional, assistidos por
profissionais de nivel superior, sendo este membro da equipe, e conforme projeto terapéutico prescrito pelas equipes de salde, respeitando as
atribuicdes da Politica Nacional de Atencdo Bdsica (PNAB, 2017).

Paragrafo Unico - As disposicdes do presente n&do se aplicam aos servidores que se encontram em restricdo, readequacdo ou readaptacdo
funcional nos limites estabelecidos em portaria especifica conforme anédlise da Divisdo de Gestdo de Salde Ocupacional, que exijam situacao
diversa.

CAPITULO V - AGENTE SANITARIO

Art. 122 - Ficam estabelecidas, nos termos das Diretrizes Nacionais para a prevencdo e Controle de Epidemias de Dengue, do Ministério da Salde
(2009), Diretrizes Nacionais para Prevengao e Controle das Arboviroses Urbanas: Vigilancia Entomolégica e Controle Vetorial (2025) e nos relatérios
de producdo da Divisdo de Endemias, as normativas quanto a visitas domiciliares no Ambito Municipal:

I - Deverdo ser realizadas, no minimo, 30 (trinta) visitas diarias, visando a realizacdo de 800 (oitocentos) a 1000 (um mil) iméveis trimestralmente,
de acordo com a setorizacdo adscrita no mapeamento da UBS e da Divisdo de Endemias. Esta quantidade de visitas didrias deve-se ao alto indice
de pendéncia do municipio (aproximadamente 45%), sendo que é preconizado pelo PNCD de 20 a 25 visitas por dia, com um indice de pendéncias
de até 20%. Assim, iremos adotar essa quantidade minima de visitas domiciliares até atingirmos o preconizado de até 20%.

Il - Considerando as particularidades do territério, para os Agentes Sanitarios atuantes nas areas rurais, a meta diaria é de 18 (dezoito) visitas
diarias;

Il - No minimo 02 (duas) vezes na semana, no periodo da tarde, serdo realizadas visitas de recuperacdo de iméveis que estavam fechados em
uma visita prévia, conforme definicao da coordenacdo / supervisao;

IV - Serdo realizados 04 (quatro) ciclos anuais, com no minimo 80% de imdveis visitados, conforme ANEXO IV.
V - As visitas aos Pontos Estratégicos (PE) serdo realizadas quinzenalmente, conforme cronograma pré-estabelecido pela Divisdao de Endemias.

VI - Os agentes sanitérios ficardo responsaveis pelas instalacdes e manutencdes semanais (conforme calendario da Divisdo de Endemias) das
Armadilhas tipo Ovitrampas instaladas na area adscrita.

VII - O LIRAa (Levantamento Réapido de indices para Aedes aegypti) sera realizado de acordo com calendério anual do Ministério da Salde e da
Secretaria de Estado da Saude do Parand (SESA) e conforme pactuacdo do Municipio, no Programa de Qualificacdo das AcOes de Vigilancia em
Saude (PQA-VS);

VIII- Os Agentes Sanitarios deverao comunicar a Coordenacao da UBS sempre que identificarem situacbes em que a familia necessite de um
acompanhamento da equipe da Estratégia Saude da Familia (ESF).

CAPITULO VI - SUPERVISOR DE AREA

Art. 132 Ficam estabelecidas as rotinas de trabalho do Supervisor de Area, de acordo com as Diretrizes Nacionais para a prevencio e Controle de
Epidemias de Dengue, do Ministério da Saude, de 2009:

I - O supervisor de area designado, conforme portaria especifica, é responsavel pelo acompanhamento do trabalho de campo de até 10 (dez)
agentes sanitérios, fornecendo as equipes de Atencdo Primaria em Salde e a Coordenacao da Divisdo de Endemias as informacdes entomoldgicas
e de produtividade dos servidores.

Il - Ficam responsaveis pela supervisdo direta e indireta com cronograma pré-estabelecido pela Coordenagdo Geral, distribuicdo e monitoramento
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do trabalho em campo, avaliacdo do resultado das agles propostas, acompanhamento dos relatérios de producao de sua equipe, verificacao e
encaminhamentos de denlncias, acées de promocao e prevencao a saude da populacao, entre outras atividades que possam ser solicitadas pela
coordenacao.

CAPITULO VII - APLICAGAO DE INSETICIDAS

Art. 142 Fica estabelecido as diretrizes quanto a aplicacdo de inseticidas com equipamentos costais motorizados e nebulizador portatil, em acoes
de blogqueio de casos/armadilhas, pontos estratégicos e iméveis especiais, sendo designados profissionais que possuam treinamento para o correto
manuseio dos equipamentos.

1 - O cronograma das atividades para aplicacao de inseticida serd repassado diariamente pela Coordenacdo de Endemias aos servidores.

Il - Os agentes sanitarios que realizardo esta atividade estdo diretamente subordinados a Divisdo de Endemias.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS

Art. 152 - A avaliagao do cumprimento das metas serd formalizada mensalmente através de Oficio nominal ao servidor, que devera justificar o nao
cumprimento das metas, juntamente com sua supervisdo. O recebimento do oficio devera ser assinado pelo Agente Sanitario / Agente Comunitario

de Salde e pela enfermeira de equipe / coordenacao.

Art. 162 - Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicacao, revogando a Instrucao Normativa n2 01/2025 e todas as disposicoes
anteriores em contrario.

LEILIANE DE JESUS DE MARTINI LOPES VILAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXOS

ANEXO | - PLANEJAMENTO DE VISITAS DOMICILIARES
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*"Tfﬁ* PREFEITURA DE IBIPORA
BT Estado do Parana
PLANEJAMENTO DE VISITAS DOMICILIARES
UBS: ACS: AREA: MICROAREA:
SEMANA _J / A / /

ANEXO Il - FICHA DE VISITA DOMICILIAR
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o P PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
L ESTADO DO PARANA
\ - 4 Secretaria Municipal de Saude de Ibipord
VISITA DOMICILIAR DO ACS
|Dma: UBS: ACS: AREA: MICROAREA:
Nimera
, Classificacio | N7 de ) Nao FOCOS
Nome do Logradouro (Anotar caso Bairro de Criadouro | cri Removidos Removidos OBSERVACAD
frente ou fundo) SN
CLASSIFICACAQ DE CRIADOUROS
A-1) Caixa de dgua A-2) Outros depdsitos de armazenamento de dgua B) Pequenos depdsitos
D-1) Pneus e outros materiais rodantes D-2) Lixo (recipientes plasticos, latas, sucatas, entulhos) E) Depdsitos naturals
ANEXO IlI - FICHA DE VISITA DIARIA DOMICILIAR ACS
Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020. Leis Pagina 15/ 24
Municipais n? 2.643/2013 e n2 2.705/2014

Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE IBIPORA:76244961000103
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, ST=PR, L=IBIPORA, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB; RFB

e-CNPJ Al; 19963579000116; presencial, CN=MUNICIPIO DE IBIPORA:76244961000103
Date: 2026-03-09719:00:00-0300




DIARIO OFICIAL DE IBIPORA !'GI?I
% Lei n2 2.643 de 26 de setembro de 2013 / Lei n°® 2.705 de 21 de julho de 2014 ‘:52

RO

j diario.ibipora.pr.gov.br
09/03/2026 Edicdo n® 2545/2026 Pagina 16
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Estado do Parana
VISITA DOMICILIAR
Jues: ACS: EQUIPE: MICRO: DATA:
NOME COMPLETO: DN Crianca | Gestante| Idosos | HAS/DM | Sainde Mental Hora: ASSINATURA DBSERVACf)ES:
L {
L/
ra
L 1
L 1/
[ {
L/
L/
L 1
L 1
[ {
L/
L/
i
L 1
L [
L {
L/
L
L 1
L/
ANEXO IV - CRONOGRAMA DE CICLOS
Janeiro
12 CICLO Fevereiro
Mar¢o
Abril
22 CICLO Maio
Junho
Julho
32 CICLO Agosto
Setembro
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Outubro

42 CICLO Novembro

Dezembro

Publicado por: Janaina Aparecida Balbino
Cédigo identificador: 42b67d4a-90db-40fc-be5d-65b2b461fc3b

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO - PREGAO 20/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1253/2026
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 20/2026 - PMI
Tipo: MENOR PRECO POR LOTE.
Objeto: Aquisicdao de géneros alimenticios nao pereciveis.
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
Prazo de pagamento: até 30 (trinta) dias apds o recebimento da nota fiscal.
Acolhimento a partir: 08 h 00 min do dia 11/03/2026
Fim recebimento das propostas: 08 h 40 min do dia 23/03/2026
Inicio da sessao / disputa de lances: 09 h 00 min do dia 23/03/2026
Valor R$ 572.462,25 (quinhentos e setenta e dois mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e vinte e cinco centavos).

Informacoées: Avenida dos Estudantes, 352 - Ibipora/PR, no Departamento de Licitacdo, Secretaria de Administracdo, das 8h00min as 17h00min -
Telefone (43) 3178-8495. Retirada do edital no endereco www.ibipora.pr.gov.br.

Publicado por: Méario Luiz Soares Reghin
Cédigo identificador: ab906016-292a-400b-bfbf-ab3ba5d19539

DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 433/2.024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: LOUIS TOUR VIAGENS & TURISMO LTDA - CNPJ/MF: 10.140.354/0001-95.
Proc. Adm. n2 931/2.024 - Pregéao Eletrénico n2 75/2.024 - Contrato n2 433/2.024 - Protocolo n2 5.858/2.026.

OBJETO DO CONTRATO: Contratacdao de empresa da regidao metropolitana de Londrina - PR, para prestacdo de servicos de agenciamento de
viagens e hospedagem, para cotacao, reserva e emissao de passagens aéreas ida e/ou volta, nacionais e internacionais e rodoviarias nacionais,
com bilhetes eletronicos (e-tickets), com respectivo cddigo localizador, incluso os servicos de resgate, reembolso, em casos de cancelamentos, que
serao utilizados conforme a necessidade da Administracao Pdblica Municipal.
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OBJETO DO TERMO ADITIVO:

- Acréscimo de 25% ao Lote 2 do Contrato, equivalente a quantia de R$5.062,50 (cinco mil e sessenta e dois reais e cinquenta centavos),
nos termos do artigo 124 da Lei n2 14.133/2.023 e previsto na Clausula Décima Sexta do Contrato.

- Com esse acréscimo o valor do Contrato passara de R$ 60.500,00 (sessenta mil e quinhentos reais), para o valor de R$ 65.562,50 (sessenta e
cinco mil quinhentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos).

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 5 de margo de 2.026.

jOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Publicado por: Gabriele de Paula Rigoni
Cédigo identificador: 9885bf93-d54a-4e04-bcbf-cd6bbc40bf8d

PORTARIA N2 197, DE 04 DE MARCO DE 2.026

Designa servidores para exercerem as fungdes de Gestor e Fiscal, para atuar no Contrato decorrente do Processo de Inexigibilidade n2 01/2.026,
cujo objeto é a Contratacao de servico de palestra presencial, com o tema “Turismo Cultural e suas possibilidades para o desenvolvimento
territorial”, a ser ministrada pela palestrante Cirlene Soares, no ambito da 42 Conferéncia Municipal de Cultura e Turismo de Ibipora, com foco em
Cultura, Turismo e Economia Criativa.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso das atribuicées que Ihe confere o artigo 64, X, da Lei Organica do Municipio.

(]

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n? 002, de 02 de janeiro de 2.023, que estabelece diretrizes para a gestao, fiscalizacdo de
contratos e celebragdo de aditivos contratuais, no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Ibipora e d& outras
providéncias.

RESOLVE:

Art. 12 Designar Fiscais e Gestor do Contrato n? 33/2.026, decorrente do Processo Administrativo n2 1.255/2.026, Processo de Inexigibilidade n2
01/2.026.

Art. 22 Designar como Gestora, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Luciana Masson, matricula n? 51281, para promover a gestdo do
Contrato.

Art. 32 Designar como Fiscal Titular, a Servidora Gisele Foz Moraes, matricula n® 51591, para acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato.

Art. 42 Designar como Fiscal Suplente, o Servidor Roberto Aparecido Vicare de Carvalho, matricula n2 48521, para acompanhar e fiscalizar, a
execucao do Contrato acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

EXTRATO DO CONTRATO N2 33/2.026
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana.
CONTRATADA: AL VIAGENS LTDA - CNPJ/MF: 25.303.214/0001-54.

Proc. Adm. n? 1.255/2.026 - Processo de Inexigibilidade n2 01/2.026 - Contrato n2 33/2.026 - Protocolo n2 3505/2.026.
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OBJETO DO CONTRATO: Contratacao de servico de palestra presencial, com o tema “Turismo Cultural e suas possibilidades para o
desenvolvimento territorial”, a ser ministrada pela palestrante Cirlene Soares, no ambito da 42 Conferéncia Municipal de Cultura e Turismo de
Ibipord, com foco em Cultura, Turismo e Economia Criativa.

VIGENCIA DO CONTRATO: 03 de marco de 2.027.
VALOR DO CONTRATO: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

FORMA DE PAGAMENTO: em até 10 dias apds o recebimento da Nota Fiscal.

REDUZIDO PROGRAMATICA FONTE
434 07.001.13.392.0007.2.107.3.3.90.39.00.00. 1000
GESTORA DO CONTRATO SECRETARIA

Luciana Masson Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

FISCAIS DO CONTRATO SECRETARIA

Gisele Foz Moraes Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

(Fiscal Titular)

Roberto Aparecido Vicare de Carvalho Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

(Fiscal Suplente)

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 04 de marco de 2.026.
JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: Fernanda Vilande
Caédigo identificador: 7895511a-ba90-4e6d-8f87-08elf64c6fac

PORTARIA N¢ 198, DE 05 DE MARCO DE 2.026.

Designa servidores para exercerem as funcdes de Gestor e Fiscal, para atuar no Contrato decorrente da Dispensa n2 05/2.026, que tem por objeto
a Contratacdo de empresa especializada na confeccdo de figurinos cénicos, incluindo o fornecimento de todos os tecidos e insumos necessarios,
destinados a realizacdo do espetdculo Paixao de Cristo, promovido pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Ibipora, bem como para
possivel reutilizacdo em apresentacdes futuras, por meio de dispensa de licitacdo em razao do valor, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, X, da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n2 002, de 02 de janeiro de 2.023, que estabelece diretrizes para a gestao, fiscalizacdo de
contratos e celebracdo de aditivos contratuais, no ambito da Administracao Publica Direta e Indireta do Municipio de Ibipora e da outras
providéncias.

RESOLVE:
Art. 12 Designar Fiscal e Gestor do Contrato n2 34/2.026, decorrente do Processo Administrativo n 1.256/2.026, Dispensa n2 05/2.026.

Art. 22 Designar como Gestora, a Secretdria Municipal de Cultura e Turismo, Luciana Masson, matricula n2 51281, para promover a gestdo do
Contrato.

Art. 32 Designar como Fiscal Titular, o Servidor Vradson Castro Silva, matricula n2 36521, para acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato.

Art. 42 Designar como Fiscal Suplente, a Servidora Leticia Araujo Figueiredo, matricula n2 51611, para acompanhar e fiscalizar a execucao do
Contrato acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

EXTRATO DO CONTRATO N2 34/2.026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal De Ibipora, Estado do Parana.

CONTRATADA: LUROKA INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES LTDA - CNPJ/MF: 13.336.187/0001-40.

Proc. Adm. n? 1.256/2.026 - Processo Dispensa n2 05/2.026 - Contrato n2 34/2.026 - Protocolo n2 3.523/2.026.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na confeccao de figurinos cénicos, incluindo o fornecimento de todos os tecidos e insumos
necessarios, destinados a realizacdo do espetdculo Paixdo de Cristo, promovido pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Ibipora, bem
como para possivel reutilizacdo em apresentacdes futuras, por meio de dispensa de licitacdo em razdo do valor, nos termos da Lei n? 14.133/2021.
VALOR DO CONTRATO: R$ 24.260,00 (vinte e quatro mil, duzentos e sessenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 04 de setembro de 2.026.

FORMA DE PAGAMENTO: em até 30 (trinta) dias apds o recebimento da Nota Fiscal.

REDUZIDO FUNCIONAL PROGRAMATICA FONTE
434 07.001.13.392.0007.2.107.3.3.90.39.00.00. 1000
GESTORA DO CONTRATO SECRETARIA

Luciana Masson Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
FISCAIS DO CONTRATO SECRETARIA

Vradson Castro Silva (Titular) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Leticia Araujo Figueiredo (Suplente) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 05 de margo de 2.026.
JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: Fernanda Vilande
Cddigo identificador: €989863a-7575-4f7¢-9619-73ed20fc5d1c

CAMARA DE VEREADORES DE IBIPORA

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2. 90002/2026-CMI
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2. 90002/2026-CMI
(Processo Administrativo n2. 006/2026)

Torna-se publico que a Camara Municipal de Ibipord (PR), UASG (Unidade Compradora) n?. 928260, por meio do Agente de Contratacao,
devidamente designado pelo Ato do Presidente n?. 018/2025, realizard Dispensa Eletronica Com Disputa, com critério de julgamento MENOR
PRECO, em conformidade com Artigo 75, Il, da Lei n2. 14.133/2021; e, Artigo 55 do Ato da Mesa n2. 001/2023, e demais legislacao aplicavel, com
vistas a obter propostas mais vantajosas de eventuais interessados no processo que pretende realizar a AQUISICAO DE MATERIAIS DE COPA,
COZINHA E ESCRITORIO PARA ABASTECIMENTO DO ALMOXARIFADO DA CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA,
CONFORME DESCRICOES NESTE PROCESSO, PRINCIPALMENTE EM SEU TERMO DE REFERENCIA.

O critério de julgamento adotado serda o MENOR PRECO GLOBAL APURADO EM TODOS OS ITENS DE CADA LOTES, observadas as exigéncias
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contidas nesta Dispensa quanto as especificacdes do objeto, DEVENDO O PARTICIPANTE APRESENTAR PROPOSTA E DAR LANCES EM
TODOS OS ITENS DENTRO DE CADA LOTE.

O FORNECEDOR QUE NAO APRESENTAR PROPOSTA E DAR LANCES EM TODOS OS ITENS DENTRO DE CADA LOTE PODERA SER
DESCLASSIFICADO PELO AGENTE DE CONTRATAGCAO, OBSERVANDO OS CRITERIOS CONTIDOS NESTE AVISO.

A empresa interessada em participar desta Dispensa Eletronica Com Disputa deverd, OBRIGATORIAMENTE, baixar o Termo de Referéncia, ler o
documento na integra e estar de acordo com as regras descritas, ndo podendo alegar desconhecimento apds apresentacdo de proposta e
participagao na disputa, sob o risco de ser considerada inabilitada e/ou desclassificada do certame.

HAVENDO DIVERGENCIAS ENTRE A DESCRICAO DO OBJETO CONSTANTE NO TERMO DE REFERENCIA E O DESCRITO NO SITE
HTTPS://WWW.GOV.BR/COMPRAS/PT-BR, NO “SIASG” OU NA NOTA DE EMPENHO, PREVALECERA, SEMPRE, A DESCRICAO DO TERMO
DE REFERENCIA DESTA DISPENSA ELETRONICA, EM ESPECIAL AOS ITENS 20 (LOTE 01) ESCOVA PARA VASO SANITARIA E 29 TONER
NOVO PARA IMPRESSORA ELGIN, QUE ESTAO COM DIVERGENCIA NO COMPRAS GOV.

DATA DA SESSAO DIA 13/03/2026
HORARIO FASE DE LANCES DAS 8 AS 14 HORAS
LINK https://www.gov.br/compras/pt-br/

O Aviso de Dispensa Eletronica n2. 90002/2026-CMI e Seus Anexos estdo disponiveis no Sitio Oficial da Camara https://www.cmibipora.pr.gov.br, na
aba “Licitacdes em Andamento” ou através do e-mail: licitacao@cmibipora.pr.gov.br

Outras informagdes podem ser obtidas, de segunda a sexta feira, das 8 as 11 horas e das 13 as 16 horas, pelo fone: (43) 3258-8456 - (43)
3258-8461, com o Agente de Contratagdo e Membros da Equipe de Apoio.

Ibipord, 9 de margo de 2026
(assinado digitalmente)
RAFAEL EIK BORGES FERREIRA

Presidente da Camara Municipal de Ibipora (PR)

Publicado por: Devaldo Gilini Junior
Cédigo identificador: ed7927cb-4149-4097-8158-cc7194a9¢573

CONTRATO N2. 001/2026-CMI

Processo Administrativo n2.:003/2026

Dispensa de Licitagao n2. 90001/2026-CMI

EXTRATO DO CONTRATO N.2 001/2026-CMI
Contratante: Camara Municipal de Ibipora (PR).

Contratada: “SILVA EDIFICACOES LTDA.”, inscrita sob o CNP) n2. 44.532.592/0001-68, situada & Rua Aladim Ferreira de Morais, n2. 84, Distrito
Mateus, no Municipio de Itaguara, Estado de Minas Gerais, CEP: 35488-000.

Objeto: Contratacdo de servigos técnicos especializados de engenharia e arquitetura para elaboragdo do EVTEA, anteprojeto, projeto bdsico e
complementares (arquitetonico, hidrdulico, elétrico, desenho do cabeamento de rede estruturado), planilhas orcamentarias, memoriais,
cronograma fisico-financeiro e BDI, visando futura contratacdo da obra de: reforma da garagem (44,77 m2 -» almoxarifado/arquivo); construcao de
sala de reunides anexa ao Plendrio (=46,28 m?); reforma do ambiente Arquivo Morto (24,55 m?); e adequacao/reforma do ambiente
Protocolo/Telefonista (27,45 m2), totalizando 143,05 m2 no prédio da Camara Municipal de Ibipora/PR.

Base legal: Artigo 75, |, da Lei n2. 14.133/2021; e, Artigo 55 do Ato da Mesa n2. 001/2023.

Valor total: O valor total do Contrato, durante sua vigéncia, é de R$ 5.200,00 (Cindo Mil e Duzentos Reais).
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Prazo do Contrato: Vigéncia inicial de 180 (cento e oitenta) dias, contados da emissao da Ordem de Servico, prorrogavel por igual periodo desde
que requisitado pela Contratada em até 30 (trinta) dias do vencimento do primeiro prazo; e, nas hipéteses legais podendo ser superior ao prazo
de contratagdo, até que sejam entregues todos os servigos contratados.

Origem do Recurso: Lei Municipal n2. 3.428/2025 (Lei Orcamentaria Anual - LOA).
Dotacao:
AMPLIACAO E REFORMA DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL

OBRAS E INSTALACOES:

01.001.01.031.0001.1001.4.4.90.51.00.00
Foro: Comarca de Ibipora/PR.

Ibipora, 9 de marco de 2026.

(assinatura digital)

RAFAEL EIK BORGES FERREIRA

Presidente da Camara Municipal de Ibipora (PR)

Publicado por: Devaldo Gilini Junior
Cédigo identificador: 9cecbcfd-915e-440c-836e-balf9e9b8030

TERMO DE HOMOLOGACAO - DE N2, 90001/2026-CMI
Processo Administrativo n2.:003/2026

Dispensa de Licitagao n2. 90001/2026-CMI

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Diante aos documentos acostados no Processo Administrativo n 003/2026 - Contratacdo Direta por Dispensa Eletrénica de Licitacdo ne.
90001/2026-CMlI, inclusive Termo de Referéncia, estando em conformidade com a legalidade exigida para o ato, HOMOLOGO o presente processo
para contratacdo direta por dispensa de licitacdo, com fulcro no Artigo 75, I, da Lei n?. 14.133/2021; e, Artigo 55 do Ato da Mesa n°. 001/2023, a
empresa vencedora: “SILVA EDIFICACOES LTDA.”, inscrita sob o CNPJ n2. 44.532.592/0001-68, situada a Rua Aladim Ferreira de Morais, n2. 84,
Distrito Mateus, no Municipio de Itaguara, Estado de Minas Gerais, CEP: 35488-000, no valor total de R$ 5.200,00 (Cinco Mil e Duzentos Reais),
para servicos técnicos especializados de engenharia e arquitetura para elaboracdo do EVTEA, anteprojeto, projeto bdsico e complementares
(arquitetonico, hidraulico, elétrico, desenho do cabeamento de rede estruturado), planilhas orcamentarias, memoriais, cronograma fisico-financeiro
e BDI, visando futura contratacdo da obra de: reforma da garagem (44,77 m? - almoxarifado/arquivo); construcdo de sala de reunides anexa ao
Plenario (=46,28 m?2); reforma do ambiente Arquivo Morto (24,55 m?); e adequacao/reforma do ambiente Protocolo/Telefonista (27,45 m2),
totalizando 143,05 m? no prédio da Camara Municipal de Ibipora/PR.

Ibipora, 9 de marco de 2026.
(assinatura digital)
RAFAEL EIK BORGES FERREIRA

Presidente da Camara Municipal de Ibipora (PR)

Processo Administrativo n2.:003/2026

Dispensa de Licitagdo n2.: 90001/2026-CMi

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
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Referente: Processo Administrativo n. 003/2026 - Dispensa Eletronica n2. 90001/2026-CMI.
Contratante: Camara Municipal de Ibipord (PR).

Contratada: “SILVA EDIFICACOES LTDA.”, inscrita sob o CNP) n2. 44.532.592/0001-68, situada & Rua Aladim Ferreira de Morais, n2. 84, Distrito
Mateus, no Municipio de Itaguara, Estado de Minas Gerais, CEP: 35488-000.

Objeto: Contratacdo de servicos técnicos especializados de engenharia e arquitetura para elaboracdo do EVTEA, anteprojeto, projeto basico e
complementares (arquitetonico, hidrdulico, elétrico, desenho do cabeamento de rede estruturado), planilhas orcamentarias, memoriais,
cronograma fisico-financeiro e BDI, visando futura contratacdo da obra de: reforma da garagem (44,77 m2 -» almoxarifado/arquivo); construcao de
sala de reunides anexa ao Plendrio (=46,28 m?); reforma do ambiente Arquivo Morto (24,55 m?); e adequacao/reforma do ambiente
Protocolo/Telefonista (27,45 m2), totalizando 143,05 m2 no prédio da Camara Municipal de Ibipora/PR.

Base legal: Artigo 75, I, da Lei n2. 14.133/2021; e, Artigo 55 do Ato da Mesa n2. 001/2023.

Valor total: R$ 5.200,00 (Cinco Mil e Duzentos Reais).

Prazo: Vigéncia inicial de 180 (cento e oitenta) dias, contados da emissdao da Ordem de Servico, prorrogavel por igual periodo desde que
requisitado pela Contratada em até 30 (trinta) dias do vencimento do primeiro prazo; e, nas hipdteses legais podendo ser superior ao prazo de
contratacdo, até que sejam entregues todos os servicos contratados.

Origem do Recurso: Lei Municipal n2. 3.428/2025 (Lei Orcamentaria Anual - LOA).

Dotacdo:

AMPLIACAO E REFORMA DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL

OBRAS E INSTALACOES:

01.001.01.031.0001.1001.4.4.90.51.00.00
Foro: Comarca de Ibipord/PR.

Ibipord, 9 de marco de 2026.

(assinatura digital)

RAFAEL EIK BORGES FERREIRA

Presidente da Camara Municipal de Ibipora (PR)

Publicado por: Devaldo Gilini Junior
Cddigo identificador: b9469e95-bfb4-43ca-9df6-19af036a0b7a
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EXPEDIENTE

PREFEITURA DE IBIPORA
Didrio Oficial Eletroénico do Municipio de Ibipora
Lei n® 2.643 de 26 de setembro de 2013 / Lei n® 2.705 de 21 de julho de 2014
www.ibipora.pr.gov.br

José Maria Ferreira
Prefeito

Larissa Aparecida Mariano
Jornalista e Diagramadora

Prefeitura Municipal de Ibipora
Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Centro Ibipora-PR CEP 86200-000
Telefone: (43) 3178-8454
Segunda-feira a Quinta-feira: 7:30 as 12:00 - 13:30 as 17:00 - Sexta-feira: 7:30 as 12:00 - 13:30 as 16:00
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