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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N¢ 04/2025

Extrato do Termo Aditivo ao Termo de Colaboracdo n2 04/2025, que entre si celebram o MUNICIPIO DE IBIPORA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede administrativa na Rua Padre Vitoriano Valente, n? 640, Centro, nesta cidade de Ibipora, inscrito no CNPJ sob o n?
76.244.961/0001-03, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER, doravante denominada ORGAO GESTOR, representada por Claudio Marcos Gozzo,
na qualidade de Secretario Municipal de Esportes, e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, doravante denominada ASSOCIACAO DE
VOLEIBOL DE IBIPORA, designada pela sigla AVIB, inscrita no CNP) sob o n2 29.181.085/0001-33, com sede na Rua Antonieta de Barros, n® 321,
Bairro Centro, na cidade de Ibipord/PR, neste ato representada pelo Sr. Alison de Mateo Picoloto, portador do RG n? 28.954.804-4 e inscrito no
CPF sob o n? 270.573.368-02, residente na Rua José Alceu Gimenez, n? 102, que exerce a funcao de Presidente, resolvem celebrar o presente
TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N2 04/2025, nos termos da Lei Federal n? 13.019/2014, do Decreto Municipal n2 138, de 10 de
margo de 2017, e demais normas aplicdveis, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO ADITIVO

0 presente Termo Aditivo tem por objeto alterar parcialmente o Termo de Colaboracdo n® 04/2025, especificamente para:
|- Suprimir a modalidade esportiva de handebol do objeto da parceria;

Il - Reduzir o valor global do ajuste;

Il - Incluir cldusula especifica de publicidade;

IV- Substituir o fiscal do Termo de Colaboragao;

V- Incluir o item 2.2.1, estabelecendo os valores méximos mensais a serem repassados a OSC por modalidade esportiva.
CLAUSULA SEGUNDA - DA SUPRESSAO DA MODALIDADE HANDEBOL

Fica excluida a modalidade de handebol do objeto da parceria, conforme novo Plano de Trabalho aprovado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERACAO DO VALOR GLOBAL

Em razao da supressao da modalidade de handebol, o valor global da parceria fica reduzido de R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais)
para R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais).

Pardgrafo Unico. Permanecem inalteradas as condicdes de repasse, prestacdo de contas e cronograma financeiro, adequadas ao novo valor
global e ao Plano de Trabalho atualizado.

CLAUSULA QUARTA - DA INCLUSAO DE CLAUSULA DE PUBLICIDADE
Fica acrescida ao Termo de Colaborac&o n2 04/2025 a seguinte cldusula: CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

A presente parceria observard, em todas as suas fases, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
transparéncia, nos termos da Lei Federal n? 13.019/2014, do Decreto Municipal n® 137/2017 e, no que couber, da Lei Federal n® 14.133/2021,
ficando estabelecido que:

I- A Administracdo Publica devera dar ampla publicidade ao Termo de Colaboracdo, seus aditivos, Plano de Trabalho, valores repassados,
cronograma de desembolso, prestacles de contas, relatérios de execucdo e resultados alcancados, por meio do Portal da Transparéncia do
Municipio de Ibipord e demais meios oficiais de divulgagdo.

Il - A Organizacao da Sociedade Civil compromete-se a divulgar, em local visivel de sua sede, em seu sitio eletrénico e/ou redes sociais, quando
houver, a existéncia da parceria, seus objetivos, os recursos publicos recebidos e sua aplicacao, identificando expressamente a Prefeitura
Municipal de Ibipora e a Secretaria Municipal de Esportes como participes.

Ill- Toda publicidade, material grafico, digital, audiovisual ou promocional decorrente das acles executadas no ambito deste Termo de
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Colaboragcdo deverd conter mencdo institucional ao Municipio de lbipora e a Secretaria Municipal de Esportes, observadas as normas de
identidade visual e comunicagao institucional vigentes.

IV - A Organizacao da Sociedade Civil devera manter, pelo prazo legal, a disposicdo dos érgdos de controle interno e externo, bem como do
publico em geral, todos os documentos comprobatérios das despesas realizadas com recursos da parceria, assegurando o acesso a informacao,
nos termos da legislagdo aplicavel.

V- O descumprimento das obrigacdes de publicidade e transparéncia previstas nesta clausula poderd ensejar a adocdo das medidas
administrativas cabiveis, inclusive a suspensdo de repasses, aplicacdo de sancdes e rescisao do Termo de Colaboracdo, observado o devido
processo legal.

CLAUSULA QUINTA - DA SUBSTITUICAO DO FISCAL DO TERMO
Fica alterada a CLAUSULA DECIMA do Termo de Colaboragéo n 04/2025, passando a fiscalizacdo da parceria a ser exercida por:
Fiscal do Termo de Colaboracao: André Rodrigues de Lima Matricula: n? 46521Cargo: Diretor da Secretaria de Esportes (Cargo em Comissao)

Pardgrafo Unico. O fiscal ora designado exercera suas atribuicdes conforme disposto na Lei Federal n? 13.019/2014 e demais normas aplicaveis,
sem prejuizo das atribuicdes da Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

CLAUSULA SEXTA - DA INCLUSAO DO ITEM 2.2.1
Fica incluido no Termo de Colaboracdo n 04/2025 o item 2.2.1, com a seguinte redacdo:

2.2.1 - Os valores maximos mensais a serem recebidos pela Organizacdo da Sociedade Civil, por modalidade esportiva, observardo os seguintes
limites:

a)Modalidade futsal - R$ 8.000,00;

b)Modalidade voleibol - R$ 3.000,00.

Pardgrafo Unico. Os repasses estardo condicionados a execugao das atividades previstas no Plano de Trabalho e a regular prestacdo de contas.
CLAUSULA SETIMA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais cldusulas e condicées do Termo de Colaboracdo n? 04/2025 que nao conflitarem com o presente Termo
Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
O presente Termo Aditivo entra em vigor na data de sua assinatura, produzindo efeitos a partir de 26 de janeiro de 2026.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam o presente Termo Aditivo em duas vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos e
legais efeitos.

Ibipord, 22 de janeiro de 2026.

Publicado por: Marcus Vinicius Guimardes Celestino
Cédigo identificador: 4eabbb18-9802-4ba4-8b24-f36aaf7e8f89

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECRETO N2041/2026
DECRETO N2. 041, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
Sumula: Nomeia para cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil 40h e Professor (atuar na disciplina de Lingua Estrangeira - Inglés).
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Orgéanica do Municipio e,

CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n2. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Ibipora;

CONSIDERANDO o Edital n® 039, de 03 de junho de 2019 de abertura de Concurso PUblico;
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CONSIDERANDO os Editais n?* 165/2024 e 002/2025, de convocacao de candidatos aprovados das categorias funcionais de Educador Infantil e
Professor (atuar na disciplina de Lingua Estrangeira - Inglés).

decreta:

Art. 12, Fica nomeada CAMILA JESSICA ZAPELINI DE SOUZA, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, com a carga
hordria de 40 (quarenta) horas semanais, conforme Anexo VIII da Lei Municipal n. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “1”,
Classe “1”, com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 22. Fica nomeada, BEATRIZ DOS SANTOS SILVA para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Professor (atuar na disciplina de
Lingua Estrangeira - Inglés), com a carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, conforme Anexo IV da Lei Municipal n2. 2432/2010 da Tabela de
Vencimentos do Magistério, Nivel “II", Classe “1”, com lotacao junto a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 32, Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as disposicdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Prefeito do Municipio
Gestdo de Pessoas

Publicado por: Sandra Vieira
Cdédigo identificador: 82d215d7-665b-49ae-9da0-c6aad957ed50

DECRETO N2042/2026
DECRETO N¢. 042, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
SUmula: Nomeia para cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente do Ensino Fundamental - Anos Iniciais (12 ao 52 Ano).
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n2. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Ibipora;

CONSIDERANDO o Edital n® 055/2023, de abertura de Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Edital n® 160/2025, de convocagcao de candidatos aprovados da categoria funcional de Professor Docente do Ensino
Fundamental - Anos Iniciais (12 ao 52 Ano).

decreta:

Art. 12. Fica nomeada BRUNA PAULA MAGRO DOS SANTOS, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente do Ensino
Fundamental - Anos Iniciais (12 ao 52 Ano), com a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, conforme Anexo IV da Lei Municipal ne.
2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “ll”, Classe “1"”, com lotacdo junto a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO JOSE MARIA FERREIRA
Secretéaria Municipal de Prefeito do Municipio
Gestao de Pessoas

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: de66c0c7-e37a-4f2e-a484-76al17c88bf2c

EDITAL N2010/2026
EDITAL N2. 010, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.

DESCLASSIFICA E CONVOCA CANDIDATos APROVADos DA CATEGORIA FUNCIONAL DE PSICOLOGO E PROFESSOR DOCENTE DO ENSINO
FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS (12 AO 52 ANO) DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N2 055/2023.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma
convocada por meio do Edital n®. 003 de 12 de janeiro de 2026, desistiu da vaga.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: PSICOLOGO - Jornada Semanal de 40 horas.
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Classificacao Nome do Candidato
140 LARISSA OSETE SOUZA

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma
convocada por meio do Edital n?. 003 de 12 de janeiro de 2026, ndo compareceu para a comprovacao dos pré-requisitos e exames pré-
admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS (1 AO 5 ANO) - Jornada Semanal de 20
horas.

Classificacao Nome do Candidato
129¢ BRUNA ISABELLE TAVARES ARMELIN

FACE HABILITACAO em Concurso Publico ficam os candidatos abaixo, CONVOCADOS a comparecer ao Departamento de Gestdo de Pessoas desta
Municipalidade para a comprovacao dos pré-requisitos e exames pré-admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: PSICOLOGO - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacao Nome do Candidato
15¢ VANIA GALBES

CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS (1 AO 5 ANO) - Jornada Semanal de 20
horas.

Classificacao Nome do Candidato
1309 RONAH PEREIRA DE ARAUJO BATISTELA

O n3o comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds esta publicacio, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA os candidatos do Concurso Publico
automaticamente.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacao.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Prefeito do Municipio
Gestao de Pessoas

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: 214c0cbd-c83c-47a8-845a-7ae5a90fed66

EDITAL N2011/2026
EDITAL N2. 011, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.

DESCLASSIFICA E CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS DE EDUCADOR INFANTIL, PROFESSOR DOCENTE NOS
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (12 AO 52 ANO) E TECNICO DE ENFERMAGEM DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
ABERTO PELO EDITAL N2 090/2025.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO das candidatas abaixo relacionadas, tendo em vista que as
mesmas convocadas por meio dos Editais n?. 159 de 23 de dezembro de 2025 e 004 de 12 de janeiro de 2026, desistiram da vaga.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacao Nome do Candidato

132 BEATRIZ RAFAELA DA SILVA
CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR DOCENTE NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL (12 AO 52 ANO) - Jornada Semanal de 20 horas.
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Classificacdo Nome do Candidato

52 CINTIA SILVA DOS SANTOS
CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - Jornada Semanal de 40
horas.

Classificacao Nome do Candidato

132 VITORIA VALENTINA MONTEIRO MIECHOTEK

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma
convocada por meio do Edital n?. 004 de 12 de janeiro de 2026, ndo compareceu para a comprovacao dos pré-requisitos e exames pré-
admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacao Nome do Candidato

102 DEBORA SAMPAIO GALDINO FERREIRA

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma
convocada por meio do Edital n®. 161, de 29 de dezembro de 2025, foi considerada inapta para o cargo, de acordo com o item 13.2 do Edital
de Abertura do Processo Seletivo Simplificado.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacao Nome do Candidato

12 KAROLLAY KETLLEM PEREIRA

FACE HABILITACAO em Processo Seletivo Simplificado, ficam os candidatos abaixo, CONVOCADOS a comparecer ao Departamento de Gestdo de
Pessoas desta Municipalidade para a comprovacao dos pré-requisitos e exames pré-admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: ASSISTENTE SOCIAL - Jornada Semanal de 30 horas.

Classificacdo Nome do Candidato

292 ALAN SOARES DO NASCIMENTO
CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato

142 VALDINEIA DOMICIANO ROSA

152 ALISSON ADAUTO SANT ANA RODRIGUES

162 ALEX DE ANGELO SANTOS

CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR DOCENTE NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (12 AO 52 ANO) - Jornada Semanal de 20 horas.

Classificacdo Nome do Candidato

82 CAMILA ZANIN CAMILO
CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - Jornada Semanal de 40
horas.

Classificacdo Nome do Candidato

152 VANDERSON BATISTA PINHEIRO

0 nao comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds esta publicacao,

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020. Leis Pagina 6 / 22
Municipais n? 2.643/2013 e n? 2.705/2014



DIARIO OFICIAL DE IBIPORA ICP

Brasil
Lei n? 2.643 de 26 de setembro de 2013 / Lei n°® 2.705 de 21 de julho de 2014 ‘:ég
diario.ibipora.pr.gov.br
29/01/2026 Edic&o n2 2520/2026 Pagina 7

DESCLASSIFICARA E ELIMINARA os candidatos do Teste Seletivo automaticamente. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretdria Municipal de Gestdo de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: 43ec214f-c36¢-47dc-82¢8-2bbba7840028

EDITAL N2013/2026
CONCURSO PUBLICO 007/2026
TERCEIRA RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA
PUBLICACAO N2 013/2026

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA, por intermédio do Prefeito Municipal José Maria Ferreira, torna publico aos
interessados a Terceira Retificacdo do Edital de Abertura do Concurso 007/2026.

Art. 12 Fica excluido do conteldo programatico Anexo | o cargo de Técnico em Radiologia.

Art. 22 Fica retificado os conteudos programaticos do Anexo | dos cargos: Educador Infantil, Arquiteto e Fiscal de Obras e Posturas.
Onde se lé:

EDUCADOR INFANTIL

Conhecimentos Especificos: Concepcdes de crianca, infancia e educacdo infantil: evolucdo histérica. Funcdo atual da Educacdo Infantil: educar-
cuidar - formacdo pessoal e social da crianca na creche e na pré-escola - direito da crianca e etapa inicial da Educacdo Basica. Processos de
aprendizagem e desenvolvimento humano - perspectivas interacionistas: papel do meio sécio-cultural (do adulto) no desenvolvimento cognitivo,
afetivo e psico-motor da crianga. A brincadeira, a linguagem e o movimento como dimensdes do desenvolvimento infantil. Avaliagao do processo
educativo na Educacdo Infantil. A pratica pedagdgica: gestdo democrética; elaboragdo, acompanhamento e desenvolvimento da proposta
pedagdgica e do plano de trabalho; Neuroaprendizagem. Base Nacional Comum Curricular. Referencial curricular nacional para a educacao infantil
(RCNEI - todos os volumes). Referencial Curricular do Parand. Lei Federal n? 8.069/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei
Federal n? 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei Federal n? 14.133/2020 - Regulamenta o Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacao - FUNDEB. Diretrizes Nacionais para a Educacao Basica
(Pareceres e Resolucdes em vigor do CNE/CEB - Ministério da Educacdo, que versam sobre a Educacdo Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, a Educacdo no Campo, a Educacdo Especial, a Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental e as Relacdes Etnico-Raciais).
Referéncia Curricular Educacdo Infantil Municipio de lbipora.

ARQUITETO

Conhecimentos Especificos: Projeto de Arquitetura e Engenharia: Histéria da Arquitetura; Etapas, métodos e técnicas de desenho e projeto;
Tipologias de organizagdo espacial; Partido arquitetonico e construtivo; Levantamento arquiteténico e de instalagcdes; Sondagem geoldgica;
Levantamento topogréfico planialtimétrico; Implantacao e andlise do terreno e do entorno; Estudo de acessos, fluxos e circulacdes; Definicdo de
programa funcional da edificacdo; Especificacdo de materiais e servicos; Detalhamento executivo; Arquitetura paisagistica; Conforto ambiental das
edificacbes (térmico, acUstico e luminoso); Racionalizacdo de recursos e sustentabilidade; Nocdes de ergonomia; Sistemas construtivos e
estruturais; Instalacdes hidrossanitarias; Instalacdes prediais de prevencdo e combate a incéndio e panico, inclusive nocdes do Cdédigo de
Seguranca Contra Incéndio e Panico (CSCIP) e Normas de Procedimentos Técnicos (NPT) do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Parana (CBPM-
PR); Instalacbes elétricas prediais de baixa tensao; Compatibilizacdo de projetos; Memoriais Descritivos; Cadernos de Encargos (especificages e
procedimentos); Informatica aplicada a arquitetura e tecnologia BIM (Building Information Modeling); Etica profissional e responsabilidade técnica.
Normas Brasileiras (NBR) da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) pertinentes na execucao de atividades de arquitetura e urbanismo,
especialmente, mas nao exclusivamente: NBR 16636:2017 - Elaboracao e desenvolvimento de servicos técnicos especializados de projetos
arquitetonicos e urbanisticos. Partes 1 e 2; NBR 16752:2020 - Folha de desenho - Leiaute e dimensdes; NBR 6492:2021 - Representacdo de
projetos de arquitetura; NBR 13133:2021 - Execucdo de levantamento topografico;, NBR 8681:2003 - AcGes e seguranca nas estruturas -
Procedimento; NBR 6122:2022 - Projeto e execugao de fundagOes; NBR 6118:2014 - Projeto de estruturas de concreto - Procedimento; NBR
8800:2008 - Projetos de estruturas de aco de estruturas mistas de aco e concreto para edificios; NBR 5626:2020 - Instalacdo predial de agua fria;
NBR 10844:1989 - Instalacdes prediais de &guas pluviais - Procedimento; NBR 8160:1999 - Sistemas prediais de esgoto sanitario - Projeto e
execucao; NBR 9077:2001 - Saidas de emergéncia em edificios; NBR 5410:2008 - Instalaces elétricas de baixa tensao; NBR ISO/CIE 8995-1:2013 -
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lluminacdo de ambientes de trabalho. Parte 1: Interior; NBR 7199:2016 - Vidros na construcao civil - Projeto, execugcao e aplicacdes; NBR
15575:2021 - Edificacdes Habitacionais - Desempenho. Partes 1 a 6. Acessibilidade a edificacdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos
(ABNT NBR 9050:2020), inclusive o Decreto n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Legislacdo Ambiental (Lei n. 6.938, de 31 de agosto de 1981, Lei
n. 9.985, de 18 de julho de 2000, e Lei n. 12.651, de 25 de maio de 2012); Estudo de Viabilidade Ambiental - EVA; Estudo de Impacto Ambiental -
Relatério de Impacto de Meio Ambiente - EIA - RIMA.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Conhecimentos Especificos: Cédigo de Obras do Municipio. Plano Diretor Participativo. Lei Municipal de Parcelamento do solo. Cadastro de
precos e composicdes dos servicos de construcao, Especificacdes técnicas e de acabamentos de obra Orcamentacao para obras; Calculo do preco
de venda de servigos de engenharia e arquitetura. Organizacao e controle de empreendimentos habitacionais. Execugao de infraestrutura urbana:
limpeza de terreno, terraplenagem, drenagem, abertura de ruas, demarcacao de lotes, implantacao de redes de 4gua, esgoto, luz e telefone,
normas de seguranca. Fiscalizagdo e acompanhamento de obras: especificacdo de materiais, medicdo de servigos, controle de mao de obra,
elaboracdo de diario de obras, acompanhamento de medicado de obra, aceitacdo de servicos. Nocdes de higiene, bem-estar social e seguranca da
populacao. Normas reguladoras da Emissao de Ruidos. Normas reguladoras da Producdo e Destinacdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emissao
de Gases. Poder de policia do Municipio: meios de atuacao da fiscalizacao.

Cédigo de Posturas do Municipio, Nocdes de higiene, bem-estar social e seguranca da populagdo. Normas reguladoras da Emissao de Ruidos.
Normas reguladoras da Producado e Destinacdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emissdao de Gases. Poder de policia do Municipio: meios de
atuacao da fiscalizagao. Legislacao e normas sobre acessibilidade: NBR 9050:2015, NBR 16357:2016. Lei federal n° 13.146/2015.

Leia se:
EDUCADOR INFANTIL

Conhecimentos Especificos: Concepcdes de crianca, infancia e educacdo infantil: evolucdo histdrica. Funcdo atual da Educacao Infantil: educar-
cuidar - formacdo pessoal e social da crianca na creche e na pré-escola - direito da crianca e etapa inicial da Educacdo Basica. Processos de
aprendizagem e desenvolvimento humano - perspectivas interacionistas: papel do meio sécio-cultural (do adulto) no desenvolvimento cognitivo,
afetivo e psico-motor da crianga. A brincadeira, a linguagem e o movimento como dimensdes do desenvolvimento infantil. Avaliagao do processo
educativo na Educacdo Infantil. A pratica pedagdgica: gestdo democrética; elaboracdo, acompanhamento e desenvolvimento da proposta
pedagdgica e do plano de trabalho; Neuroaprendizagem. Base Nacional Comum Curricular. Referencial curricular nacional para a educacao infantil
(RCNEI - todos os volumes). Referencial Curricular do Parand. Lei Federal n® 8.069/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei
Federal n? 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei Federal n? 14.113/2020 - Regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacao - FUNDEB. Diretrizes Nacionais para a Educacao Basica
(Pareceres e Resolucdes em vigor do CNE/CEB - Ministério da Educacao, que versam sobre a Educacdo Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, a Educacdo no Campo, a Educacdo Especial, a Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental e as Relacdes Etnico-Raciais).
Referéncia Curricular Educacdo Infantil Municipio de Ibipora.

ARQUITETO

Conhecimentos Especificos: Projeto de Arquitetura e Engenharia: Histéria da Arquitetura; Etapas, métodos e técnicas de desenho e projeto;
Tipologias de organizacao espacial; Partido arquitetonico e construtivo; Levantamento arquiteténico e de instalacbes; Sondagem geoldgica;
Levantamento topografico planialtimétrico; Implantacao e andlise do terreno e do entorno; Estudo de acessos, fluxos e circulacdes; Definicdo de
programa funcional da edificacao; Especificacdo de materiais e servicos; Detalhamento executivo; Arquitetura paisagistica; Conforto ambiental das
edificacbes (térmico, acUstico e luminoso); Racionalizacdo de recursos e sustentabilidade; Nocdes de ergonomia; Sistemas construtivos e
estruturais; Instalagcdes hidrossanitdrias; Instalacdes prediais de prevencao e combate a incéndio e panico, inclusive nogées do Cédigo de
Seguranca Contra Incéndio e Panico (CSCIP) e Normas de Procedimentos Técnicos (NPT) do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Parana (CBPM-
PR); Instalacdes elétricas prediais de baixa tensao; Compatibilizacdo de projetos; Memoriais Descritivos; Cadernos de Encargos (especificagdes e
procedimentos); Informatica aplicada & arquitetura e tecnologia BIM (Building Information Modeling); Etica profissional e responsabilidade técnica.
Normas Brasileiras (NBR) da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) pertinentes na execucao de atividades de arquitetura e urbanismo,
especialmente, mas ndo exclusivamente: NBR 16636:2017 - Elaboracdo e desenvolvimento de servicos técnicos especializados de projetos
arquitetonicos e urbanisticos. Partes 1 e 2; NBR 16752:2020 - Folha de desenho - Leiaute e dimensdes; NBR 6492:2021 - Representacdo de
projetos de arquitetura; NBR 13133:2021 - Execucdo de levantamento topografico, NBR 8681:2025 - Acles e seguranca nas estruturas -
Procedimento; NBR 6122:2022 - Projeto e execucgao de fundagOes; NBR 6118:2023 - Projeto de estruturas de concreto - Procedimento; NBR
8800:2024 - Projetos de estruturas de aco de estruturas mistas de ago e concreto para edificios; NBR 5626:2020 - Instalacao predial de dgua fria;
NBR 10844:1989 - Instalacdes prediais de &guas pluviais - Procedimento; NBR 8160:1999 - Sistemas prediais de esgoto sanitario - Projeto e
execugao; NBR 9077:2025 - Saidas de emergéncia em edificios; NBR 5410:2008 - Instalacdes elétricas de baixa tensdo; NBR ISO/CIE 8995-1:2013 -
lluminagdao de ambientes de trabalho. Parte 1: Interior; NBR 7199:2025 - Vidros na construcao civil - Projeto, execugao e aplicagbes; NBR
15575:2021 - Edificagdes Habitacionais - Desempenho. Partes 1 a 6. Acessibilidade a edificacdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos
(ABNT NBR 9050:2020), inclusive o Decreto n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Legislacdo Ambiental (Lei n. 6.938, de 31 de agosto de 1981, Lei
n. 9.985, de 18 de julho de 2000, e Lei n. 12.651, de 25 de maio de 2012); Estudo de Viabilidade Ambiental - EVA; Estudo de Impacto Ambiental -
Relatério de Impacto de Meio Ambiente - EIA - RIMA.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
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Conhecimentos Especificos: Cédigo de Obras do Municipio. Plano Diretor Participativo. Lei Municipal de Parcelamento do solo. Cadastro de
precos e composicdes dos servicos de construcao, Especificacdes técnicas e de acabamentos de obra Orcamentacao para obras; Calculo do preco
de venda de servicos de engenharia e arquitetura. Organizacdo e controle de empreendimentos habitacionais. Execucdo de infraestrutura urbana:
limpeza de terreno, terraplenagem, drenagem, abertura de ruas, demarcacao de lotes, implantacao de redes de 4gua, esgoto, luz e telefone,
normas de seguranga. Fiscalizacao e acompanhamento de obras: especificacdo de materiais, medigao de servigos, controle de mao de obra,
elaboracdo de diario de obras, acompanhamento de medicdo de obra, aceitacdo de servicos. NogcOes de higiene, bem-estar social e seguranca da
populacado. Normas reguladoras da Emissao de Ruidos. Normas reguladoras da Producdo e Destinacdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emissao
de Gases. Poder de policia do Municipio: meios de atuacao da fiscalizacdo.

Codigo de Posturas do Municipio, Nocdes de higiene, bem-estar social e seguranca da populacdo. Normas reguladoras da Emissao de Ruidos.
Normas reguladoras da Producdo e Destinacdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emissdo de Gases. Poder de policia do Municipio: meios de
atuacao da fiscalizacao. Legislagcao e normas sobre acessibilidade: NBR 9050:2015, NBR 16537:2024. Lei federal n® 13.146/2015.

Art. 32 Os demais itens permanecem inalterados.

Art. 42 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Ibipord, 28 de janeiro de 2026.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: 2b113d2a-4528-4f57-9884-465b3c39d46f

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 016/2026

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N? 016/2026

Teste Seletivo - Edital n2. 090/2025

Edital de Convocacao n2. 161/2025

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: TALITA BAENAS MILANI PAULO

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 02/02/2026 a 01/02/2027

Cargo: Professor (Atuar no Ensino Fundamental - Anos Iniciais)
Salério Inicial: R$ 2.140,24 (dois mil cento e quarenta reais e vinte e quatro centavos)
Carga Horéria: 20 (vinte) horas semanais

Orgado: Secretaria Municipal de Educacdo

Ibipora, 28 de janeiro de 2026.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: 3c536e29-ech0-41c3-9be2-e4ab8ea88a98

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 017/2026

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N 017/2026

Teste Seletivo - Edital n2. 090/2025

Edital de Convocacao n2. 004/2026
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Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: ALIFER FERNANDES QUEIROZ

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 02/02/2026 a 01/02/2027

Cargo: Professor (Atuar no Ensino Fundamental - Anos Iniciais)

Saldrio Inicial: R$ 2.140,24 (dois mil cento e quarenta reais e vinte e quatro centavos)
Carga Hordria: 20 (vinte) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Educacdo

Ibipora, 28 de janeiro de 2026.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: 6f630d6f-7235-44el-bc56-2abc350c3362

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 018/2026

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 018/2026

Teste Seletivo - Edital n2. 090/2025

Edital de Convocacao n2. 004/2026

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: LEILA SUGUIEDA

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 02/02/2026 a 01/02/2027

Cargo: Professor (Atuar no Ensino Fundamental - Anos Iniciais)
Salério Inicial: R$ 2.140,24 (dois mil cento e quarenta reais e vinte e quatro centavos)
Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais

Orgdo: Secretaria Municipal de Educacdo

Ibipord, 28 de janeiro de 2026.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: 32a58b6e-7b5c-4ca6-892d-2776011bcf2c

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 019/2026

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N¢ 019/2026

Teste Seletivo - Edital n2. 090/2025

Edital de Convocacao n2. 161/2025
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Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: LUiS HENRIQUE SOARES

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 02/02/2026 a 01/02/2027

Cargo: Professor (Atuar na disciplina de Educacao Fisica)

Saldrio Inicial: R$ 2.140,24 (dois mil cento e quarenta reais e vinte e quatro centavos)
Carga Hordria: 20 (vinte) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Educacdo

Ibipora, 28 de janeiro de 2026.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Publicado por: Sandra Vieira
Cdédigo identificador: 7536e283-7862-4496-a5d8-13dfe7e896¢2

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 020/2026

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 020/2026

Teste Seletivo - Edital n2. 090/2025

Edital de Convocacao n2. 161/2025

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: MATHEUS RODRIGO GOIS

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 02/02/2026 a 01/02/2027

Cargo: Professor (Atuar na disciplina de Educacao Fisica)
Salério Inicial: R$ 2.140,24 (dois mil cento e quarenta reais e vinte e quatro centavos)
Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais

Orgdo: Secretaria Municipal de Educacdo

Ibipord, 28 de janeiro de 2026.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: 5d5324f8-d016-4c76-b10b-791cc39f2bf9

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 021/2026

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 021/2026

Teste Seletivo - Edital n2. 090/2025

Edital de Convocacao n2. 162/2025
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Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: ISABELY SIMIONATO

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 02/02/2026 a 01/02/2027

Cargo: Educador Infantil

Salério Inicial: R$ 3.598,58 (trés mil, quinhentos e noventa e oito reais e cinquenta e oito centavos)
Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Educacdo

Ibipora, 28 de janeiro de 2026.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Publicado por: Sandra Vieira
Coédigo identificador: 315311ec-22b7-4eba-9399-faea0d4dc575

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 022/2026

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 022/2026

Teste Seletivo - Edital n2. 090/2025

Edital de Convocacao n2. 162/2025

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: LUCINEIA FREIRE ROMAGNOLO

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Vigéncia do Contrato: 02/02/2026 a 01/02/2027

Cargo: Educador Infantil

Salério Inicial: R$ 3.598,58 (trés mil, quinhentos e noventa e oito reais e cinquenta e oito centavos)
Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgdo: Secretaria Municipal de Educacdo

Ibipord, 28 de janeiro de 2026.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: 44b60ff5-972d-413c-9c1d-10aa22dd5b05

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N2 023/2026

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N¢ 023/2026

Teste Seletivo - Edital n2. 090/2025

Edital de Convocacao n2. 162/2025

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020. Leis Péagina 12 / 22
Municipais n? 2.643/2013 e n? 2.705/2014
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Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: ANDREIA DE OLIVEIRA RIBEIRO

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 02/02/2026 a 01/02/2027

Cargo: Educador Infantil

Salério Inicial: R$ 3.598,58 (trés mil, quinhentos e noventa e oito reais e cinquenta e oito centavos)
Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Educacdo

Ibipora, 28 de janeiro de 2026.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Publicado por: Sandra Vieira
Cédigo identificador: d0f991bd-2c9b-40c1-a4ad-a7317783af3b

PORTARIA N2111/2026
PORTARIA N¢. 111, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
SUmula: Concede Licenca Maternidade para servidoras.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe s3o conferidas por Lei, conforme Decreto n? 385,
Artigo 32 inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 108, da Lei Municipal n2. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.224/2022, de 23 de dezembro de 2022;

RESOLVE:

Art. 12, CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, a Licenca Maternidade de 180 (cento e oitenta) dias, conforme respectivos requerimentos
devidamente protocolados:

Protocolo Matricula Nome Inicio Término

195/2026 34441 CINTHIA MAYUMI NAGAI ORTIZ 30/12/2025 27/06/2026
777/2026 41201 MAYARA APARECIDA ALVES 17/01/2026 15/07/2026
44947/2025 49791 SUSY NAOMI OCHIKUBO HOSHINO 17/12/2025 14/06/2026

Art. 29. Fica estabelecido as servidoras o retorno as suas atividades laborais ap6s o término da Licenca Maternidade.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias.

JULIANA CRUZATTI VICENTE EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Publicado por: Sandra Vieira
Cddigo identificador: 057e3d27-8958-4d63-8e8f-0c411877eaf7

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020. Leis Péagina 13 /22
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PORTARIA N2114/2026
PORTARIA N2. 114, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
SUmula: Concede Licenca Paternidade.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n? 385,
Artigo 32 inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 111 da Lei Municipal n2. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio de Ibipora;
RESOLVE:

Art. 12. CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, 05 (cinco) dias de Licenga Paternidade, conforme requerimentos protocolados:

Protocolo Matricula Nome Inicio Término
782/2026 27931 FABIO LUIZ GAMBAROTTO 26/01/2026 30/01/2026
775/2026 33171 MARIO LUIZ SOARES REGHIN 17/01/2026 21/01/2026

Art. 22, Fica estabelecido aos servidores o retorno as suas atividades laborais, apds o término da Licenca Paternidade.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias.

JULIANA CRUZATTI VICENTE EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas Secretdaria Municipal de Gestao de Pessoas

Publicado por: Sandra Vieira
Caédigo identificador: 37713f95-eale-46a4-9d2d-e1b363511fba

DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 185/2025
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana.
CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS OFICIAIS DE ARBITRAGEM DE FUTEBOL DE SALAO DO PARANA (ASSOFUTSAL/PR) - CNPJ/MF: 79.197.448/0001-05.
Proc. Adm. n2 1.086/2.025 - Processo de Inexigibilidade n2 17/2.025 - Contrato n2 185/2.025 -Protocolo n° 1.893/2.026.

OBJETO DO CONTRATO: Aquisicao de servico de arbitragem da Associacao dos Oficiais de Arbitragem de Futebol de Saldo do Parana
(Assofutsal/PR) para pagamento dos servicos de arbitragem, conforme taxas previstas no relatério/boletim oficial disponibilizado pela contratada.

OBJETO DO TERMO ADITIVO:

- Acréscimo de 25% no valor do Item 56318, equivalente a quantia de R$ 13.750,00 (treze mil setecentos e cinquenta reais), nos termos do artigo
124 e seguintes, da Lei n? 14.133/2021 e previsto na Cldusula Nona do referido Contrato.

- Com esse acréscimo o valor total do Contrato passara de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais), para o valor de R$ 68.750,00 (sessenta e
oito mil setecentos e cinquenta reais).

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 27 de janeiro de 2026.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Publicado por: Gabriele de Paula Rigoni
Cdédigo identificador: ea0d72b1-elc8-4edd-9414-3054b9e8956e

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020. Leis Péagina 14 / 22
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CAMARA DE VEREADORES DE IBIPORA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

CAMARA MUNICTPAL DE IBIPORA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2025 A DEZEMBRO/2025

RGF - ANEND | (LRF, art. 55, inciso I, almoa "a”) RS 100
DESPESAS EXECUTADAS
(Utimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL RESTOS A
(TLTIMOS PAGAR NAO
13 MESES) mocr;]sams
172025 272005 371015 471005 512025 6/2.005 TIL025 871015 9/1ms 10/2.025 1172025 | 12/2.025 {a)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 35096145 3M01344 36471999 360.348.35] 40374454 wiseas  s3684E03) 43420984 a0
Passoal Afivo I0SE1A5 301344 36471998 360.348,38) : 40374454 Wiseas  a3Es4E03) 43420954 0.00
Vencimentos, Vanmzens & Outras Despasas Variaveis 30086079 309.130,76 I05ABIBE 37512626 54509321 38028324 .00
Obrizacdes Patronais £ 131324 55.585.23 F4.56%,53) 33.658,28) T 7382654 0.00
Passoal Inativo @ Pensiomistas 0,00 .0 0 0,00 [ poc 0.0 0,00 LY a0 [ 0.00
Apossmmdonias, Resarva e Reformas 0,00 0.0 0.0 0,09 0,00 0,00} 0,09 0,09 2,00 a0 .00 X 0.00 0.00
Penses 0,00 0.0 00 0. 0,00 0,00} 0. . 0,00 o a0 o 0.00 .00
Curas Despesas de Pessoal Decorrentes de Conmatos de Terceirzagio ou de 0,00 0.0 0.0 0,00 0.00 0,00 0,0 0,00 0.00) o a.00) Lt 0,00 0.00
Contrata; o de Forma Indiveta (§ 1° do art. 18 da LRF)
COutras Despesas de Pessoal Decorrentes de Conmatos de Terceirzagio ou de 0,00 0,01 0.0 0,00 0.00 0,00 0,0 0.0 0.00) o a.00] Lt 0,00 0,00
Contratag o de Forma Indireta (Exceto Elemento 34)
Despesa com Pessaal nfio Executada Orgamentariamente 0,00 0.0 2.0 0. 000 000} 0,04 .09 0,00 o .00 0 0.00 0.00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (1° do art. 10 da LRF) {I) 0,00 o 2,00 0.0 0,00 X 0.0 0,09 0,00} o 0,00 o 0,00| 0.00
Indenizagies par Demissio @ ncentivos das Demissdes Vohmeria .00 o0 2,00 0.09 0.00) 000} .04 .0 .00 LY a0 2. 0.00 0.00
Decorantes de Deacisio Tudicial de Perciode Anterior a0 da Apuragio 0,00 0.0 00 0. 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0.0 a.00| [} 0,00 0,00
Despesas de Exarcivios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio 0,00} 0.0 0.0 o.00 0,00 0.00) 0.00 0.0 0,00 0.0 2.00) o 0.00 0.00
Tnatives  Pensionistas com Reamsos Vinulados 0,00 0.0 00 0. 0,00 0,00} 0. . 0,00 o a0 o 0.00 a0
Tnstrug o Normativa TCEPR. 562011 0,00 0.0 20 0. 0,00 0,00} 0,04 .09 0,00 o .00 o 0.00 0.00
Vencimentos dos azentes commitirios de saide e azsnies de combate i 2,00 0.0 0,00 0,09 0,00 o 0. 0,09 ,00) o0 .00 a 0,00] 0.00
endemix; (EC 1202007
Curprimento dos pésos salarisis para profissionass d enfermagem = pariin 2,00 0.0 0,00 0,09 0,00 [ 0. 0,09 0,00 o .00 o 0,00 .00
(CF/88. art. 198 §§12a19)
Outras Dedugdes Canstinacionais ou Leznis 2,00 0.0 0,00 .0 .00 [t 0. 0,09 0.00) o .00 o 0,00 a.00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL () = (1- 1) 35056143 [ 35400346  IE4TISS | 47481721 363430 | 42ETRSS4| 3030435 | H037sEE4 39349360 [ 63654805 | 43420988 45877478 .00
CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2025 A DEZEMBRO/2025
RUGF - ANENO 1 (LEF, ant. 35, inciso I alinea "a") RS 100
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUDA - RCL (IV) 385271.152,13 =
(=) Transferéncias obrigatonas da Unidio relativas s emendas individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 1.700.000,00 =
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V) 0.00 -
(-) Recursos d dos a0 pag dos agentes itirios de sande e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VI) 3.728.208.00 -
(-) Outras Deduges Constituicionais ou Legais (VID) 0,00 -
RECEITA CORRENTE 1IQUIDA AJUSTADA PARA CALCULODOS ILIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (TX) =(IV - V- VI - VIL- VI 379.842.044.13 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL -DTP (X)=(Ila+ I b) 4.95 78 131
IIMITE MAXTMO (XI) (incisos L e IIL art. 20 da LRF) 22.790.576.65 6.00
LIMITE PRUDENCIAL (XTI = (0,95 % XI) (paragrafo tmico do art. 22 da LRF) 21.651.047.82 5.70
LIMITE DE ALERTA (XII) = (0.90 % XI) (inciso I do § 1° do art. 59 da LRF) 2051151898 540
FON TE: Sistema Elotech Gestio Péblica, Unidade Responsivel , emitido em 29jan/2026 2z 15he Hm.
1. Nes demonstratives elaborados no pi nmnem:emqunmm.e(mem 05 valores de 25103 2 pagr ndo msaritos em 31 d derembro do exancicio arrerior continuario a ser informados nesse
campo. Esses valores nio soffem ateragio peio 521 Processamentn, & somente no Caso de cancelamento podem ser exchnidos.
Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020. Leis Péagina 15/ 22
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Documento Anexo: http://diario.ibipora.pr.gov.br/uploads/documento/29659/FFQGiJHxk1F TI9WNI1w9npC1tNVCcv6p.pdf
Publicado por: Camila Talita Amancio de Paula Machado
Cédigo identificador: 66d6f472-2258-4028-a5¢9-542f0b8aea3a

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2.025

RGF - ANEXO V (LRF, An. 55, inciso I, alinea "a") B3 10D
OBRIGAGOES FINANCEIRAS DISPONIBILIDADE DE EMPENHOS NAQ DISPONTBILIDADE DE
T coaiema | Rmma | Chomaos | ceaneies
At > =5 DA i CANCELADOS 2
X Fazos Denis ADEM EMPENHADOS E (NAD INSCRITOS
IDENTIFICACAQ DOS RECURS0S %Esgomi_?‘f ks Chrigagdoes. FESTOS A PAGAR N BOR.
A s . arcicios. Firanceiras NAD PROCESSADOS DO LIQUIDADOS sl
3;;“?“::” DT Anteriores EXERCICID) DO EXERCICIO II\L‘DSEE'C_JEL‘D!%.‘
@ ® G} @ @® = (a-b+ o a+a) @
TOTAL RECTRSOS NAQ VINCULADOS (T) 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00
Recursos Ordimdrios 0.00 0,00) 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00
Outzos Recursos ndo Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECTRSOS VINCULADOS () 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Recurses Vinculados a0 BPPS 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Operagde: de Cridit 0.00 0,00) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Alienacio de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Precatorios 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fecursos Vinculados 2 Deposites Fudiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recurses Exmaongamentirios 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00
Outros Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 000 0,00 0,00
TOTAL (I = (I + @) 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Unidsde Responsdvel CAMAR A MUNICIPAL DE IBIPORA, emitide em 29/jan/2026 as 15he 09m.

Documento Anexo: http://diario.ibipora.pr.gov.br/uploads/documento/29664/BrUz2RaltXBRPIarkwC8eDwsB8RuH3DN.pdf
Publicado por: Camila Talita Amancio de Paula Machado
Cddigo identificador: 9e6089a9-7777-45a7-b0bb-9bed2384118d

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIPOFA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO
EELATORIO DE GESTAO FISCAL

OFRCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE S0OCTATL
ATE O 3° QUADRIMESTRE DE 2.023

LEF. Art. 4% - Azaxe V1

RE1.00

EECEITA CORRFNTE LIQUIDA VALCE ATE O QUADRIMESTERE
Racaita Comreate Liquida IT8.E42.944,13
DESPESAS COM PESSOAL VALOR e SORRE & ROL ANSTADA
Dwspasa Totzl com Pesscal - DTP 4595977478 1.3
Limnite Maximo (fncises I IL IH, At 20 da LEF) - <6,00% 22 700.576,55 6.0
Limite: Pradencial (paragrafo mico, Art. 22 da LEF) - =95% do Limite Maximp=- 21 65104782 570
Limite de Alscta (incie Ddo §1° do art. 59 da LEF) - <%0% do Limite Maximo=- 2031151826 5,40

DIVIDA CONSOLIDADA VALOR SRR A RCL ARSTADA
Divida Comnolidada Ligquids 0.00 0.00
Limite definido por Resolugdo do Senado Fedamal 460 IB5.382.56 120,00

CABANTIAS DE VALORES VALOE o SOHRE & BOL ARET Al
Total das Garantias Concedidas .00 Q.00
Limite Dafmide por Rssclugde do Senxdo Fedaml B4.3B5.65347 nm

OPFEACOES DF CREDITO VALORE o SORRE A BCL ARSTADG
Oparacdes de Cradito Intemas & Examas 0,00 000
Limite Dufinido pelo Semado Fedsral para Operagho da Crédito Fxtems: « Infermas E1.3TLIE434 16,00
Oparaclas de Credito por Anscipagde de Recedta 0,00 000
Limite Dufinido pelo Senzds Federal para Oparacc ds Crédiio por Astecpacio da Receit 26.84% 960,63 T

EESTOS A PAGAR

ERESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E
NAD LIGUIDADOS
DO EXERCICIO

BESPOSIBILIDADE
BE CAINA
LiGUTDAIAPGS A
TNSECRICAD EM
RESTOS A PAGAR

MAD PRI ESSATNO
Y EXERCICIN

Valor Total 000 2,00

PO TE: Seoama bk Clordo Pahiscs, Unedede Koage ratve | AR A MRS I8 BRI S, comton am 25 an D0 w5 e n

Documento Anexo: http://diario.ibipora.pr.gov.br/uploads/documento/29656/z0Y]l OgRhcvRXQKhWetHsdnf D72KRRf.pdf

Publicado por: Camila Talita Amancio de Paula Machado
Cédigo identificador: 5a2757a9-6¢65-4bd6-b151-5899ee491734

SAMAE

EXTRATO DE CONTRATO N2 02/2026
CONTRATANTE: SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.

CONTRATADO: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - CNPJ:
03.061.086/0001-50

Proc. Adm. n2 Proc. Licitatodrio Contrato n? Protocolo n2

977/2025 Dispensa Emergencial n? 21/2025 02/2026 1290/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para aquisicao de Larvicida BTI (Bacillus thuringiensis israelensis) para controle biolégico de larvas
do mosquito Culex nas lagoas da ETE Norte, conforme descrito no Termo de Referéncia.

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020. Leis
Municipais n? 2.643/2013 e n? 2.705/2014
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PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacio é de 12 meses.

VALOR DO CONTRATO: R$ 5.940,00 (cinco mil, novecentos e quarenta reais).

GESTOR FISCAL

RICARDO YUKIO OMURA EDIVALDO DE PAULA

DATA DA ASSINATURA: 28 de janeiro de 2026.
MARICELIA SOARES DE SA

DIRETORA-PRESIDENTE DO SAMAE

Publicado por: Alexandre César Barroso
Cédigo identificador: db38f4d1-a242-4d56-985c-1a8480c0dec6

HOMOLOGACAO DO PREGAO ELETRONICO N2 01/2026

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 01/2026

Tipo: Menor preco, por Item

Obieto: Contratagao de empresa especializada na prestacao de servicos de fornecimento de assinatura de licengas para o CANVA
Jeto: PRO para equipes, editor de imagem, e CAPCUT Pro para equipes, editor de video.

Execucao Os servicos deverdo ser executados de acordo com as especificacdes contidas no Termo de Referéncia.

Vigéncia do

contrato: 24 meses.

Prazo de . . . . )

pagamento: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal

Vencedores: - JJX COMERCIO E SERVICOS LTDA (23.966.157/0001-71), com os itens 01 (R$ 1.475,00) e 02 (R$ 920,00), no

' valor total de R$ 2.395,00 (dois mil trezentos e noventa e cinco reais);
Valor Total: R$ 2.395,00 (dois mil trezentos e noventa e cinco reais);

Ibipord, 29 de janeiro de 2026.
MARICELIA SOARES DE SA
Diretora-Presidente

Publicado por: Alexandre César Barroso
Cédigo identificador: 46088223-ab9c-4a54-a52a-1b2e473aa532

HOMOLOGACAO DO PREGAO ELETRONICO N2 04/2026

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 04/2026

Tipo: Menor prego, por item
Objeto: Registro de Preco para eventual aquisicdo de ferramentas para manutencdes de iméveis do SAMAE - Ibipord/Pr.
Entrega: Os produtos deverao ser entregues de acordo com as especificacdes contidas no Termo de Referéncia.
V|genC|a.do 0 prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura da ata.
contrato:
Prazo de ) Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal
pagamento:
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- D. CAMP ALIMENTOS LTDA (60.496.699/0001-54), com os itens 01, 02, 03, 06, 07, 08, 09, 11, 15, 16, 17, 20, 23, 25, 26,
27, 30, 37, 44, 45, 46, 47, 52 e 54 no valor total de R$ 19.955,40 (dezenove mil, novecentos e cinquenta e cinco reais e
quarenta centavos);
- DARLU INDUSTRIA TEXTIL LTDA (40.223.106/0001-79), com o item 34 no valor total de R$ 554,00 (quinhentos e cinquenta
e quatro reais);
- G N ARANTES COMERCIO E SERVICOS LTDA (56.239.565/0001-80), com os itens 05, 12, 18, 21, 31, 35, 36, 40 e 53 no valor
total de R$ 10.957,10 (dez mil, novecentos e cinquenta e sete reais e dez centavos);
- J R OLIVEIRA COMERCIO SERVICO LTDA (59.053.193/0001-91), com os itens 13 e 14 no valor total de R$ 4.780,00 (quatro
mil, setecentos e oitenta reais);
- LEONARDO CALSAVARA BUENO (54.442.270/0001-81), com o item 22 no valor total de R$ 694,30 (seiscentos e noventa e
Vencedores: quatro reais e trinta centavos);
- MULTILISA COMERCIO DE VARIEDADES LTDA (57.069.019/0001-01), com os itens 19, 24, 38 e 50 no valor total de R$
817,20 (oitocentos e dezessete reais e vinte centavos);
- MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA (12.811.487/0001-71), com o item 48 no valor total de R$ 1.078,40 (um mil e
setenta e oito reais e quarenta centavos);
- RPG - COMERCIO DE MERCADORIAS E SERVICOS LTDA (54.205.260/0001-22), com os itens 10, 28, 32, 33, 39, 41, 42, 43 e
55 no valor total de R$ 4.631,15 (quatro mil, seiscentos e trinta e um reais e quinze centavos);
+ SMARTLIMP PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA (39.895.611/0001-80), com o item 49 no valor total de R$ 2.832,00
(dois mil, oitocentos e trinta e dois reais);
- WILLIAM CARLOS DIAS LTDA (36.243.006/0001-37), com os itens 29, 51 e 56 no valor total de R$ 10.190,00 (dez mil, cento
e noventa reais);
Valor Total: R$ 56.489,55 (cinquenta e seis mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e cinquenta e cinco centavos)
Ibipora, 29 de janeiro de 2026.
MARICELIA SOARES DE SA
Diretora-Presidente

Publicado por: Alexandre César Barroso
Cédigo identificador: df2a8764-8adb-4ec5-816d-ec6calae00eb

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 01/2026

PROCESSO ADM:

962/2025

OBJETO:

Elaboragdo, fornecimento de materiais e equipamentos e a execugao, em regime de contratacao integrada, pela
CONTRATADA (ESCO) em favor do CONTRATANTE, do Projeto de Eficientizagao no SAMAE lbipora, aprovado pela COPEL
DIS na CHAMADA PUBLICA N2 009/2024, com recursos financeiros oriundos do PEE, com a implementacdo de acdes de
eficiéncia energética em usos finais de energia elétrica nas dependéncias do CONTRATANTE, de acordo com o Resumo do
Projeto aprovado pela COPEL DIS.

CONTRATADA:

DEODE INOVAGAO E EFICIENCIA EM ENERGIA LTDA - CNPJ: 15.103.354/0001-39

VALOR TOTAL:

R$ 3.386.473,83 (trés milhdes, trezentos e oitenta e seis mil, quatrocentos e setenta e trés reais e oitenta e trés
centavos), repasse COPEL DIS - TCT 4600030539;

R$ 39.672,12 (trinta e nove mil, seiscentos e setenta e dois reais e doze centavos) de contrapartida da autarquia, com
recursos préprios.

ORCAMENTO:

1800217512001811444490300000 1045 MATERIAL DE CONSUMO
1800217512001811444490300000 1902 MATERIAL DE CONSUMO
1800217512001811444490390000 1902 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1800217512001821374490520000 1902 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
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JUSTIFICATIVA DA
CONTRATACAO:

A contratacao da empresa de engenharia especializada em Servicos de Conservacao de Energia (ESCO), selecionada e
habilitada por meio de Chamada PUblica 09/2024 e Termo de Cooperacao Técnica 4600030539, responsavel pela
elaboracdo e submissdo do projeto de eficiéncia energética aprovado pela COPEL no ambito do Programa de Eficiéncia
Energética - PEE, apresenta-se como medida de elevado interesse publico, pois concilia vantagens socioeconémicas,
ambientais e de gestao ao SAMAE de Ibipora.

Sob o aspecto econémico, a execucao do projeto proporcionara significativa reducdo nos custos de consumo de energia
elétrica, impactando positivamente o orcamento da Autarquia e garantindo maior eficiéncia no uso dos recursos publicos.
Embora haja a previsdo de contrapartida pelo consumidor SAMAE Ibipora no valor de R$ 39.672,12, referente a aquisigdo
de 2 reducles excéntricas e 2 reducles concéntricas para adequacao da tubulacado as dimensdes das novas bombas da
Captacao Guarani e da ETA, este valor é marginal em relacdo ao montante total financiado pelo programa e nao
compromete a vantajosidade da contratacdo, especialmente considerando os beneficios permanentes de economia de
energia que serao obtidos.

No campo social, a modernizacao da infraestrutura energética do SAMAE gera beneficios diretos a populacdo, uma vez
que a economia de energia elétrica obtida podera ser revertida em melhorias na prestacao dos servicos publicos de
saneamento. A participacdo em programa publico regulado pela ANEEL também contribui para a imagem institucional da
Autarquia, demonstrando compromisso com praticas inovadoras, transparentes e alinhadas as politicas nacionais de
eficiéncia energética.

Do ponto de vista ambiental, a reducao do consumo de energia elétrica representa menor pressao sobre a geracao de
energia e sobre os recursos naturais, contribuindo com a diminuigdo das emissdes de gases de efeito estufa e
promovendo o uso sustentavel dos recursos ambientais. Além disso, o projeto contempla o descarte ambientalmente
correto dos equipamentos substituidos, em conformidade com a legislacdo vigente.

JUSTIFICATIVA DO
PRECO:

Recurso proveniente do Termo de Cooperagdo Técnica n® 4600030539 entre a COPEL DIS e o SAMAE, conforme projeto
aprovado.

FUNDAMENTACAO
LEGAL:

Art. 74, “caput” da Lei n. 14.133/2021.

Ibipord, 27 de janeiro de 2026.

MARICELIA SOARES DE SA

Diretora-Presidente do SAMAE

Publicado por: Alexandre César Barroso
Cédigo identificador: 50387e19-2334-4595-8133-16e3ab147736
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EXPEDIENTE

PREFEITURA DE IBIPORA
Didrio Oficial Eletroénico do Municipio de Ibipora
Lei n® 2.643 de 26 de setembro de 2013 / Lei n® 2.705 de 21 de julho de 2014
www.ibipora.pr.gov.br

José Maria Ferreira
Prefeito

Larissa Aparecida Mariano
Jornalista e Diagramadora

Prefeitura Municipal de Ibipora
Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Centro Ibipora-PR CEP 86200-000
Telefone: (43) 3178-8454
Segunda-feira a Quinta-feira: 7:30 as 12:00 - 13:30 as 17:00 - Sexta-feira: 7:30 as 12:00 - 13:30 as 16:00

Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE
IBIPORA:76244961000103

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, ST=PR, L=IBIPORA, OU=
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB; RFB
e-CNPJ Al; 19963579000116; presencial, CN=
MUNICIPIO DE IBIPORA:76244961000103

Date: 2026-01-29T19:00:00-0300
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